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PROTOCOL DE ASOCIERE

Art. 1.  PĂRŢILE PROTOCOLULUI

1.1. JUDEȚUL CĂLĂRAȘI, prin CONSILIUL JUDEŢEAN CĂLĂRAȘI, cu sediul în municipiul CĂLĂRAȘI, str. 1 Decembrie 1918, nr. 1, reprezentat prin  domnul Vasile  ILIUȚĂ, în calitate de Preşedinte şi dl. Emil  MUȘAT, având funcţia de secretar al județului,


1.2. DIRECŢIA GENERALĂ DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA COPILULUI CĂLĂRAȘI, cu sediul în municipiul CĂLĂRAȘI, str. Bărăganului, nr. 1, reprezentată prin doamna Tudora  NICOLAE, având funcţia de Director executiv,


1.3. COMUNA DRAGOŞ VODĂ, prin CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DRAGOŞ VODĂ, reprezentată prin dl. Radu – Aurel ION, având funcţia de Primar, 


au convenit de comun acord încheierea prezentului protocol de colaborare, cu respectarea următoarelor clauze:



Art. 2.- Scopul şi obiectivele protocolului


      2.1. Scopul protocolului de asociere constă în implementarea proiectului pilot „Îngrijire persoane vârstnice la domiciliu”.

      2.2. Obiectivul general al protocolului îl constituie colaborarea părţilor semnatare în vederea creării unui sistem eficient de servicii sociale integrate la domiciliu, capabil să asigure incluziunea socială şi creşterea calităţii vieţii persoanelor vârstnice.

      2.3. Obiectivele specifice sunt următoarele:


  2.3.1. Organizarea şi asigurarea serviciilor sociale integrate la domiciliu pentru 30 persoane vârstnice din comuna Dragoş Vodă;

  2.3.2. Creşterea gradului de integrare şi participare socială a persoanelor vârstnice marginalizate din punct de vedere social şi economic;


  2.3.3. Oferirea serviciilor de asistenţă, îngrijire şi sprijin în vederea asigurării unei vieţi active şi autonome pentru persoanele vârstnice;


  2.3.4. Prevenirea instituţionalizării persoanelor vârstnice, diminuarea gradului de dependenţă şi izolare socială, asigurarea unui flux de servicii şi informaţii pentru această categorie de persoane dezavantajată;


   2.3.5. Contribuie la promovarea egalităţii de şanse a unei categorii sociale de la nivelul comunităţii.


Art. 3.- Obligaţiile părţilor 


      3.1. Obligaţiile Județului Călărași

      a) asigură asistență pentru formarea echipei de proiect;


       b) asigură mediatizarea programului prin informarea periodică a opiniei publice cu privire la realizările şi rezultatele obţinute în cadrul proiectului;


       c) contribuie la implementarea proiectului cu suma de 100.000 lei pentru anul 2018;
            3.2. Obligaţiile Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Călărași

          a) monitorizarea Proiectului;


        b) valorificarea indicatorilor realizaţi ai proiectului, anume:

            1. respectarea şi promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

                 2. protejarea şi promovarea drepturilor persoanelor beneficiare în ceea ce priveşte egalitatea de şanse şi tratament; 

                 3. asigurarea protecţiei împotriva abuzului şi exploatării persoanei beneficiare;

                 4. deschiderea către comunitate;

                 5. asistarea persoanelor fără capacitate de exerciţiu în realizarea şi exercitarea drepturilor lor;

                 6. ascultarea opiniei persoanei beneficiare şi luarea în considerare a acesteia, ţinându-se cont, după caz, de vârsta şi de gradul său de maturitate, de discernământ şi capacitatea de exerciţiu;

                 7. promovarea unui model familial de îngrijire a persoanei beneficiare;

                 8. asigurarea unei îngrijiri individualizate şi personalizate a persoanei beneficiare și asigurarea unei mese calde, zilnic;

                 9. preocuparea permanentă pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, în baza potenţialului şi abilităţilor persoanei beneficiare de a trăi independent;

               10. încurajarea iniţiativelor individuale ale persoanelor beneficiare şi a implicării active a acestora în soluţionarea situaţiilor de dificultate;

               11. asigurarea confidenţialităţii şi a eticii profesionale;

               12. responsabilizarea membrilor familiei, reprezentaţilor legale cu privire la exercitarea drepturilor şi îndeplinirea obligaţiilor de întreţinere;

               13. asistarea persoanelor aflate în situaţii de dificultate şi vulnerabilitate socială, prin implicarea în identificarea, înţelegerea, evaluarea corectă şi soluţionarea problemelor individuale;

               14. evitarea oricărei forme de discriminare bazate pe rasă, etnie, sex şi orientare sexuală, statut marital,  convingeri politice sau religioase, deficienţă fizică sau psihică, situaţie materială şi/sau orice altă preferinţă, caracteristică, condiţie sau statut;

               15. promovarea principiului justiţiei sociale prevăzute de actele normative în vigoare;

               16. egalitatea şanselor privind accesul persoanelor asistate la informaţii, servicii, resurse şi participarea acestora la procesul de luare a deciziilor;

               17. respectarea demnităţii individului, unicităţii şi valorii fiecărei persoane.
            3.3. Obligaţiile comunei Dragoş Vodă:

      a) consiliu local va aloca spaţii necesare adecvate pentru desfăşurarea activităţii propuse în cadrul proiectului;


       b)  la aprobarea bugetului local Consiliu local va aproba o cotă de minim 10% din totalul cheltuielilor de funcţionare ale serviciului integrat de asistenţă socială la domiciliu, aferente beneficiarilor din unitatea administrativ teritorială ale cărei interese le reprezintă, după încheierea proiectului finanţat (perioada 2019 - 2023); 


      c) Primarul va asigura formarea echipei de proiect și va realiza următoarele obiective:

       1. stabilirea sarcinilor şi competenţelor membrilor echipei de lucru;


       2. colaborează cu toţi factorii implicaţi în stabilirea planului de acţiune pentru realizarea activităţilor propuse prin proiect;


       3. asigură selecţia personalului pentru posturile de management şi administrativ prevăzute în proiect;


       4. va asigura implementarea şi managementul proiectului;


       5. angajează sau pune la dispoziţie pentru echipa de proiect: un manager proiect, un manager administrativ, un manager program îngrijire la domiciliu, un responsabil financiar;


       6. asigură mediatizarea programului prin informarea periodică a opiniei publice cu privire la realizările şi rezultatele obţinute în cadrul proiectului;


       7. identifică, împreună cu serviciul de asistență socială, la nivelul unităţii administrativ-teritoriale, problemele sociale şi persoanele vârstnice care necesită îngrijire de tipul celei prevăzute în cadrul proiectului: îngrijire de bază, de suport, de recuperare la domiciliu, servicii de integrare socială, consiliere şi referă cazurile echipei de implementare a proiectului;


       8.  răspunde de efectuarea anchetelor sociale pentru beneficiarii serviciilor sociale prevăzute în cadrul proiectului.

     Art. 4. - Alte clauze:

  4.1. Prezentul protocol poate fi modificat, completat sau prelungit prin act adiţional la solicitarea oricăreia dintre părţile semnatare.

  4.2. Orice neînţelegeri sau divergenţe apărute în interpretarea sau aplicarea prezentului protocol vor fi rezolvate pe cale amiabilă, prin negocierea şi cu acordul părţilor sau în caz de litigiu acesta va fi soluţionat la instanţele judecătoreşti competente.

  4.3. Părţile vor urmări permanent şi evalua anual aplicarea protocolului putând să convină şi asupra altor măsuri necesare atingerii obiectivelor propuse.

  4.4. Nici una dintre părţi nu are dreptul să iniţieze activităţi sau acţiuni care implică şi responsabilităţi pentru o altă parte  fără acordul acesteia.

  4.5. Părţile vor urmări promovarea reciprocă a imaginii în derularea activităţilor prevăzute în prezentul protocol.

Art. 5. - Durata protocolului 


Prezentul protocol are o durată de 2 ani şi intră în vigoare odată cu aprobarea lui de către CONSILIUL JUDEȚEAN CĂLĂRAȘI și CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DRAGOŞ VODĂ.

Art. 6. -  Dispoziţii finale

Prezentul protocol s-a încheiat astăzi..........……… în 3 exemplare, câte unul pentru fiecare parte contractantă.

CONSILIUL JUDEŢEAN CĂLĂRAȘI                                      COMUNA DRAGOŞ VODĂ
                PREŞEDINTE,                                                                       PRIMAR,

            ec. Vasile  ILIUȚĂ                                                              Radu-Aurel ION
DIRECŢIA GENERALĂ DE ASISTENŢĂ

SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA COPILULUI
Director executiv,
Tudora  NICOLAE
Întocmit, redactat,

DIRECTOR EXECUTIV,

ec. Paraschiva MUREȘANU

