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HOTARARE
pentru modificarea Statului de functii
al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cilirasi

Consiliul Judetean Calarasi, intrunit in sedinta ordinard din ~ .10.2021,
Avénd 1n vedere:

- nota de fundamentare a Directiei Management si Resurse Umane,
inregistrata sub nr. 16181 din 14.10.2021;

- referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Cilarasi,
inregistrat sub nr. 16182 din 14.10.2021;

- adresa nr. 9205 din 03.06.2021 a Institutiei Prefectului-Judetul Calirasi
privind stabilirea numarului maxim de posturi;

- prevederile art. 8 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. ¢) si art. 409 alin. (3) lit. b)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se modificd Statul de functii al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Caldrasi, aprobat prin Hotéararea nr. 141/2017, cu modificarile
si completdrile ulterioare, prin transformarea functiei publice de executie vacante de
consilier clasa I, grad profesional asistent in functia publici de consilier clasa I, grad
profesional debutant din cadrul Compartimentului Santate al Directiei Management
si Resurse Umane — pozitia 167 din Statul de Functii.

Art. 2. — Serviciul Resurse Umane si Directia Economici vor duce la
indeplinire prezenta dispozitie.

Secretarul General al Judetului, prin Compartimentul Cancelarie Consiliu si
Editare Monitor Oficial, va comunica prezenta celor interesati.
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
DIRECTIA MANAGEMENT $I RESURSE UMANE
Nr. 16181 din 14.10.2021

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind modificarea Statului de Functii

al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cilirasi

Tn urma analizei activititii desfisurate de Directia Management si Resurse
Umane din cadrul aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi, am ajuns
la concluzia ca se impun madsuri organizatorice care si conducd la eficientizarea
acestei structuri, propuneri ce vor fi prezentate domnului Presedinte in vederea
inifierii unui proiect de hotdrare al Consiliului Judetean Cilarasi avind ca obiect
adoptarea masurilor ce se impun.

Pentru a concretiza aceste masuri, lansez o propunere menita s puni in
valoare resursele umane din cadrul institutiei noastre fard cheltuieli bugetare
suplimentare §i fard a aduce atingere circuitelor organizationale ce functioneaza in
mod corespunzitor Intre structurile prevazute in Organigrama institutiei.

Aceastd propunere constd, In principal, in transformarea unui post, in
cadrul Directiei Management si Resurse Umane, anume transformarea functiei
publice de executie vacantd de consilier clasa I, grad profesional asistent in functia
publicd de executie vacantd de consilier clasa I, grad profesional debutant,
Compartimentul Sanatate - pozitia 167 din Statul de Functii.

Motivam transformarea functiei publice prezentate mai sus prin faptul ci,
Compartimentul Sanatate al Directiei Management si Resurse Umane functioneaza
Cu un singur angajat.

Temeiul legal al mésurii propuse mai sus il constituie prevederile art. 8
alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 173
alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. ¢) si art. 409 alin. (3) lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile

ulterioare.

Director executiv,

George IACO



CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
PRESEDINTE
Nr. 16182 din 14.10.2021

REFERAT DE APROBARE
pentru modificarea Statului de functii
al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi

Directorul executiv al Directiei Management si Resurse Umane, prin Nota de
fundamentare nr. 16181 din 14.10.2021, a solicitat transformarea unui post din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi in urma unei
analize obiective a activitdfii acestei structuri organizationale, in spetd,
transformarea functiei publice de executie vacantd de consilier clasa I, grad
profesional asistent in consilier clasa I, grad profesional debutant, Compartimentul
Sandtate nr. crt. 167 din Statul de Functii.

Solicitarea este menitd sd puna in valoare resursele umane din cadrul
institutiei noastre fard cheltuieli bugetare suplimentare si fird a aduce atingere
circuitelor organizationale ale compartimentelor ce functioneazd conform
Organigramei institutiei.

In concluzie, consider ci propunerea formulatid de Directorul executiv al
Directiei Management si Resurse Umane intruneste cerintele pentru a forma
obiectul unui proiect de hotarare pentru sedinta ordinara din luna in curs.

In calitate de initiator al proiectului de hotérare, in temeiul prevederilor art.
182 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si ale art. 36 alin. (1) si alin. (8) lit. a) din Regulamentul de
Organizare si Functionare al Consiliului Judetean Cilarasi, supun prezentul proiect

dezbaterii si votului consilierilor judeteni.
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
Serviciul Resurse Umane
Nr. 16183 din 14.10.2021

RAPORT
la proiectul de hotirare pentru modificarea
Statului de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calirasi

Directiei Management si Resurse Umane - Serviciul Resurse Umane, i-a fost
transmis proiectul de hotdrire pentru modificarea Statului de functii al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Calarasi.

In conformitate cu dispozitiile art. 36 alin. (8) lit. b) din Regulamentul de
organizare si functionare al Consiliului Judetean Caldrasi, precum si ale art. 182 alin. (4)
raportate la art. 136 alin. (8) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, suntem obligati sd examindm proiectul de hotirare si sd ne
spunem parerea asupra legalitdtii, oportunitdtii si necesitdtii adoptdrii acesteia in forma si
in conditiile prezentate de initiator.

In urma unei analize obiective a activititii desfisurate de Compartimentul
Séndtate al Directiei Management si Resurse Umane, initiatorul, la propunerea Directorul
executiv al acestei Directii, apreciazd cd se impun unele mésuri organizatorice care si
conducd la eficientizarea activitatii Directiei Management si Resurse Umane, in spetd a
Compartimentului Sanitate.

In concret, se propune ca functia publici de executie vacanti de consilier clasa I,
grad profesional asistent, si se transforme In consilier clasa I, grad profesional debutant,
Compartimentul Sanitate, Directia Management si Resurse Umane - pozitia 167 din Statul
de Functii.

Temeiul legal al masurii propuse il constituie prevederile art. 8 alin. (1) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare, precum si ale art. 173 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. c)
si art. 409 alin. (3) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare.

Prezentul raport va fi supus dezbaterii si votului consilierilor judeteni.

DIRECTOR EXECUTIV,
George IACOB //
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
Calarasi, Str. 1 Decembrie 1918 nr. 1
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Compartimentul Sanitate din cadrul Directiei Management si Resurse Umane are in

componenta 3 posturli,--'dintre care 2 sunt V@l’;.

Pentru buna desfagurare a activititii Compartimentului Sanatate din cadrul Directiei
Management si Resurse Umane si atragerea de tineri absolventi, vd rog sa aprobati
transformarea postului vacant de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, intr-un post

vacant de consilier, clasa I, gradul debutant.

DIRECTOR EXECUTIV,
George IACOB
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