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HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al Serviciului Alternative de Tip Familial
din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Cilirasi

Consiliul Judetean Calarasi. intrunit in sedinta ordinara din 29.03.2023,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Calarasi, inregistrat sub nr. 5214
din 20.03.2023;

- Nota de fundamentare a Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Caldragi nr. 15691 din 13.03.2023, inaintatid cu adresa nr. 17342 din 17.03.2023, inregistrati la
Consiliul Judetean Calarasi sub nr. 5073 din 17.03.2023;

- procesul-verbal al Colegiului Director din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Calarasi, nr. 17073 din data de16.03.2023;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentului cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

- prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 797/2017 privind aprobarea regulamentelor cadru de
organizare si functionare ale serviciilor sociale publice de asistenta sociali si a structurii orientative
de personal;

- prevederile Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 26/2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul
de protectia copilului;

- prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale;

- prevederile art. 113 alin. (5) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011. cu modificirile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), f), alin. (2) lit. ¢) si alin. (5) lit. b) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare,

in temeiul art. 196 alin. ( 1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Alternative de
Tip Familial din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Cilarasi,
conform Anexei care face parte integranti din prezenta hotérare.

Art. 2. - Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calarasi va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotdrari.

Secretarul General al Judetului, prin Compartimentul Cancelarie Consiliu si Editare Monitor
Oficial, va comunica prezenta hotirire cu character normativ: Prefectului Judetului Cilarasi,
Presedintelui Consiliului Judetean Calarasi, Compartimentului Guvernantd Coorporativa si Institutii
Publice Subordonate si Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calarasi.

PRESEDINTE,
ec. Vasile ILIUTA. AVIZEAZA,
e SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUL,

Aurel PARASCHIV

et

Adoptata la Calarasi,
Astdzi 29.03.2023,

Redactata de consilicr: @Sa DAM[AW




Anexa la Hotirirea nr.  din 29.03.2023

Regulament de organizare si functionare a serviciului social furnizat la domiciliu:
” Serviciul Alternative de Tip Familial”

Articolul 1 - Definitie

Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului social “*Serviciul Alternative de
Tip Familial™, cod serviciu social 8790 SF-C aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Calrasi nr. 106/2004 in
vederea asigurérii functiondrii acestuia cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si asigurarii accesului
persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de admitere, servicii oferite, etc.

Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare cét si pentru angajatii serviciului
si dupd caz pentru membrii familiilor beneficiarilor, reprezentantii legali, voluntari.
Articolul 2 - Identificarea Serviciului Social

Serviciul social "Alternative de Tip Familial” cod serviciu 8790 SF-C este infiintat i administrat de citre DGASPC
Calarasi.

Articolul 3 - Scopul serviciului social

Scopul serviciul A.T.F. este de a oferi servicii de ingrijire de tip familial la domiciliul unei persoane fizice sau familii
respectiv, rude pana la gradul IV cu minorul sau terte familii/persoane prin care se asigura cresterea si ingrijirea copilului
separat temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor sai ca urmare a stabilirii in conditiile Legii nr.272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd si completatd ulterior, a maisurii plasamentului
familial.Serviciul Alternative de Tip Familial este structurat pe doud compartimente dupa cum urmeaza:

- Compartiment management de caz copil aflat in plusament familial lu rude/terfe persoane/ familii;

- Compartiment evaluare copil care a scvdrsit Japte penale si nu rdspunde penal si a copilului aflat in situatii de
trafic, migratie, repatriere.

Articolul 4 - Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare
Serviciul de plasament familial functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare

a serviciilor sociale reglementat de Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicats,
cu modificarile si completirile ulterioare, Ordinul ministrului muncii. familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice
nr. 1733/2015 privind metodologia de acordare si plati a alocatiei de plasament, cu modificarile si completarile ulterioare
si Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 26/2019 privind standardele minime obligatorii privind serviciile
sociale de tip familial.

Serviciul Alternative de Tip Familial este infiintat prin Hotédrarea Consiliului Judetean nr. 106/2004 si functioneazi in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Cilarasi fara personalitate juridica.

Articolul 5 - Principiile care stau la baza acordiirii serviciului social

Serviciul social Serviciul Alternative de Tip Familial” se organizeazi §i functioneaza cu respectarea principiilor
generale care guverneazi sistemul national de asistentd sociala precum si principiile specifice care stau la baza acordarii
serviciilor sociale prevazute in legislatia specificd, in conventiile internationale ratificate prin lege si celelalte acte
internationale In materie la care Romania este parte precum si standardele minime de calitate aplicabile.

Principiile generale sunt urmitoarele:

- Solidaritatea sociald, potrivit cireia intreaga comunitate participd la sprijinirea persoanelor vulnerabile care
necesitd suport si masuri de protectie speciala pentru depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul
asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

- Subsidiaritatea, potrivit careia situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura integral nevoile sociale,
intervin colectivitatea locald si structurile ei asociative si complementar statul;

- Universalitatea, potrivit cireia fiecare persoana are dreptul la asistenta sociald, in conditiile prevazute de lege;

- Respectarea demnititii umane, potrivit cireia pentru fiecare persoani este garantata dezvoltarea libera si deplind
a personalitdtii, ii sunt respectate statutul individual $i social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarui abuz
fizic, psihic, intelectual, politic sau €Conomic;

- Abordarea individuali, potrivit cireia masurile de asistentd sociald trebuie adaptate situatici de viatd a fiecarui
individ; acest principiu ia in considerare caracterul $i cauza unor situatii de urgent care pot afecta abilitatile individuale,
conditia fizicd si mentald, precum si nivelul de integrare sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate
individuala consta inclusiv in méasuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

- Parteneriatul, potrivit caruia, autorititile publice centrale si locale, institutiile publice si private, organizatiile
neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii comunititii stabilesc obiective comune,
conlucreazd si mobilizeaza toate resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viatd decente si demne pentru
persoanele vulnerabile;

- Participarea beneficiarilor potrivit cireia beneficiarii participé la formularea si implementarea politicilor cu impact
direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social si se implica activ in viata comunitatii, prin
intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitati voluntare desfisurate in folosul persoanelor vulnerabile;

- Transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice centrale si
locale fatd de cetatean, precum si stimularea participdrii active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

- Nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiazi de masuri si actiuni de protectie sociald fara
restrictie sau preferinta fatd de rasa, nationalitate, origine etnic, limba, religie, categoria sociald, opinie, sex, ori orientare
sexuald, varstd, apartenentd politica, dizabilitate, boala cronici necontagioasd, infectare HIV sau apartenentd la o
categorie defavorizati;

- Eficacitatea, potrivit cdreia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor programate pentru
fiecare dintre activitati si obtinerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul proiectat;



- Eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport cost- beneficiu;

- Respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are dreptul de a face propriile alegeri,
indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se ¢i aceasta nu ameninta drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

- Activizarea, potrivit cdreia masurile de asistentd sociala au ca obiectiv final incurajarea ocupdrii, in scopul
integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitatii vietii persoanei si intirirea nucleului familial;

- Caracterului unic al dreptului la beneficiile de asistenti sociald, potrivit caruia pentru aceeasi nevoie sau situatie
de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

- Proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar, pentru facilitarea accesului si
mentinerea persoanei cat mai mult posibil in mediul propriu de viati;

- Complementaritatea si abordarea integrati, potrivit crora, pentru asigurarea intregului potential de functionare
sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunititii si societatii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate
nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o gama larga de masuri $1 servicii din domeniul economic, educational, de
sanatate, cultural, etc;

- Concurenta si competitivitatea, potrivit cirora furnizorii de servicii sociale publici si privati trebuie sa se preocupe
permanent de cresterea calititii serviciilor acordate $1 s beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor sociale;

- Egalitatea de sanse, potrivit cireia beneficiarii fara niciun fel de discriminare, au acces in mod egal la oportunititile
de implinire si dezvoltare personala, dar si la mésurile si actiunile de protectie sociala;

- Confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private beneficiarii au dreptul la pastrarea
contidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si situatia de dificultate in care se
afla;

- Echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice similare, pentru aceleasi tipuri de
nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;

- Focalizarea, potrivit cdreia beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale se adreseazi categoriilor celor mai
vulnerabile de persoane si se acordi in tunctie de veniturile si bunurile acestora;

- Dreptul la liberi alegere a furnizorului de servicii, potrivit ciruia beneficiarul sau reprezentantul legal al acestuia
are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati;

Principiile specifice sunt urmitoarele:

- respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului;

- primordialitatea responsabilitatii parintilor cu privire la respectarea si garantarea drepturilor copilului;

- descentralizarea serviciilor de protectie a copilului, interventia multisectoriali si parteneriatul dintre institutiile
publice si organismele private autorizate;

- asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate pentru fiecare copil;

- respectarea demnitétii copilului;

- ascultarea opiniei copilului si luarea in considerare a acesteia, finind cont de varsta si de gradul sau de maturitate;

- asigurarea stabilitatii si continuitatii in ingrijirea, cresterea si educarea copilului, tindnd cont de originea sa etnici,
religioasd, culturald si lingvistica, in cazul luarii unei masuri de protectie;

- celeritate in luarea oricirei decizii cu privire la copil;

- asigurarea protectiei impotriva abuzului, neglijarii, exploatérii si oricirei forme de violenta asupra copilului;

- interpretarea fiecarei norme juridice referitoare la drepturile copilului in corelatie cu ansamblul reglementdrilor din
aceasta materie;

- protejarea $i promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de sanse si tratament,
participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personala si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si
pozitive cu persoanele beneficiare;

- deschiderea catre comunitate;

- asistarea persoanelor fird capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

- facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarilor si contactelor directe dupa caz, cu fratii, périntii alte rude,
prieteni, precum si cu alte persoane fatd de care acesta a dezvoltat legaturi de atasament;

- promovarea unui model familial de ingrijire a persoanelor beneficiare;

- asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

- preocuparea permanentd pentru identificarea solutiilor de integrare in familie sau, dupd caz, in comunitate pentru
scurtarea perioadei de prestare a serviciilor sociale, in baza potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a trij
independent;

- Incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicirii active a acestora in solutionarea
situatiilor de dificultate;

- asigurarea unei interventii profesioniste prin echipe pluridisciplinare;

- respectarea eticii profesionale;

- primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei, cu privire la dezvoltarea propriilor capacititi de integrare
sociald si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se confrunti la un moment dat;

- colaborarea cu serviciul public de asistent sociala.

Articolul 6 - Beneficiarii serviciului social

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de Serviciul Alternative de Tip Familial sunt:

- copiii pentru care a fost stabilita masura plasamentului familial sau a plasamentului in regim de urgenta in conditiile
legii prin intermediul compartimentului management de caz copil aflat in plasament Jamilial la rude/ terte
persoane/fumilii;

- copiii care au savarsit o fapta penald si nu raspund penal precum si copiii identificati fara parinti/reprezentant legal
pe teritoriul altui stat, victime ale traficului de persoane si care urmeaz3 a fi repatriati prin intermediul compartimentului



evaluare copil care a savdrsie Japte penale si nu raspunde penal si a copifului aflat in situatii de rafic, migrafie,
repatriere;

(2) Conditiile de accesare a serviciilor sociale furnizate, sunt urmatoarele:

a) Actele necesare:

- hotérarea comisiei pentru protectia copilului/sentinta civild de stabilire a unei mésuri de protectie speciala /
dispozitia de plasament in regim de urgentd a directorului executiv al DGASPC Calarasi;

- certificat nastere;

- copie C1 a copilului (daca exista) cat si ale parintilor;

- certificat casatorie parinti (daca este cazul);

- adeverinta de la medicul de familie cu vaccindrile si afectiuni ale copilului, respectiv scheme de tratament;

- adeverinta scoali eley (daca este cazul);

- ancheta sociala;

- plan de servicii;

- fisa de identificare a riscurilor;

- copie certificat de incadrare in grad de handicap (dupa caz);

- copie rapoarte de potrivire a copilului cu terta persoana/familie in situatia in care se stabileste masura plasamentului;

b). criterii de eligibilitate:

- varsta cuprinsi intre 0-18 ani;

- sd nu fie in evidenti cu boli infectocontagioase;

¢). admitere in serviciu: misura plasamentului se stabileste la cererea DGASPC de ciitre Comisia pentru Protectia
Copilului in situatia in care exists acordul parintilor pentru copilul care, in vederea protejérii intereselor sale, nu poate fi
lasat in grija parintilor din motive neimputabile acestora;

- masura plasamentului se stabileste la cererea DGASPC de citre instanta de judecata pentru copilul ai carui parinti
sunt decedati, necunoscuti, decdzuti din exercitiul drepturilor parintesti sau cirora li s-a aplicat pedeapsa interzicerii
drepturilor parintesti, pusi sub interdictie, declarati judecitoreste morti sau disparuti, cand nu a putut fi instituitd tutela;

- pentru copilul abuzat, neglijat, pentru copilul gasit sau copilul pardsit in unitti sanitare daca se impune inlocuirea

- la reintegrarea copilului in familie;

- in situatia modificarii masurii de plasament prin schimbarea locului in care se acorda servicii copilului( AMP, sau
centru de plasament) sau instituirea tutelei;

- la implinirea vérstei de 18 ani daci nu urmeaza o forma de invatamant — curs de z ;

- adoptia.

(4) Persoanele beneficiare ale Serviciuluj Alternative de Tip Familial au urmitoarele drepturi:

- dreptul la protectie si asistentd in realizarea si exercitarea deplina a drepturilor;

- dreptul la stabilirea si pastrarea identitatii sale;

- dreptul de a-si pastra cetatenia, numele si relatiile de familie fars nici o ingerinta;

- dreptul de a mentine relatii personale si contacte directe cu parintii, rudele, precum si cu alte persoane fati de care
copilul a dezvoltat legaturi de atagament, dacd acest lucru nu contravine interesuluj lor superior;

- dreptul de a-si cunoaste rudele si de a intretine relatii personale cu acestea, precum $i cu alte persoane alituri de
care copilul s-a bucurat de viats de familie, cu exceptia situatiei in care acest lucru contravine interesului superior al
copilului; - dreptul de a mentine relatii personale si contacte cu ambij parini, cu exceptia situatiei in care acest lucru
contravine interesului superior al copilului;

- dreptul la protejarea imaginii publice si a vietii sale intime, private si familiale; - dreptul 1a libertate de exprimare;

- copilul capabil de discernimant are dreptul de a-si exprima liber opinia asupra oricarei probleme care il priveste;

- dreptul de a fi ascultat in orice procedura juridica sau administrativa care il priveste;

- dreptul la libertate de gandire, de constiintd si de religie; - dreptul la libera asociere in structuri formale si informale,
precum si libertatea de intrunire pasnici;

- copilul apartinand unei minoritai nationale, etnice, religioase sau lingvistice are dreptul la viata culturala proprie
la declararea apartenentei sale etnice, religioase, la practicarea propriei sale religii, precum si la dreptul de a folosi limba
proprie in comun cu alti membrii ai comunitéii din care face parte;

- dreptul la respectarea personalitatii si individualitatii sale si nu poate fi supus pedepselor fizice sau altor tratamente
umilitoare ori degradante;

- dreptul sa depuna singur plangeri referitoare la incalcarea drepturilor sale fundamentale;

- dreptul si creasci alaturi de parin{ii sii cu exceptia situatiei in care acest lucru contravine interesului siu superior;

- dreptul de a se bucura de cea mai buni stare de sdnitate pe care o poate atinge si de a beneficia de serviciile medicale
si de recuperare necesare;



- dreptul de a primi o educatie care sa ii permitd dezvoltarea in conditii nediscriminatorii, aptitudinii si personalitatii
sale;

- respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale fir3 discriminare pe baza de rasa, sex, religie, opinie sau orice
altd circumstanta personala sau sociala;

- 54 participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea deciziilor privind
interventia sociald care li se aplica;

- asigurarea pastririi confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

- asigurarea continuitatii serviciilor sociale furnizate atata timp cat se mentin conditiile care au generat situatia de
dificultate;

- s fie protejati de lege atét ei, cat si bunurile lor atunci cand nu au capacitate de exercitiu;
- la garantarea demnitatii, intimitatii si respectérii vietii intime;
- sd participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

- sd li se respecte toate drepturile speciale.

(5) Persoanele beneficiare ale Serviciului Alternative de Tip Familial au urmatoarele responsabilititi:

- sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitatea, situatia familiala, sociald, medicala, economica;

- 84 participe, in raport de varsta, la procesul de furnizare a serviciilor sociale;

- sd respecte prevederile prezentului regulament;

- 8d nu faca remarci/observatii discriminatorii sau actiuni discriminatorii;

- sd respecte intimitatea si proprietatea celorlalti;

- 84 nu intrebuinteze expresii jignitoare;

- s frecventeze cursurile scolare;

- sa nu intimideze, abuzeze, terorizeze pe altii (copii/adulti);

- s foloseasca cu grija obiectele aflate in dotarea unitatii;

- 8d respecte programul zilnic stabilit de comun acord cu persoana/familia de plasament;

- 82 nu paraseascd domiciliul persoanei/ familiei de plasament, fara acordul acestuia.

Articolul 7 - Activititi si functii
Principalele functii ale serviciul social turnizat la domiciliu , Servicii pentru copilul aflat in plasament Ia rude pana
la gradul 1V, terte persoane/familii

1) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea urmitoarelor activitati:

- intocmeste planul anual de identificare/recrutare/dezvoltare a retelei de terte persoane/familii apte sd primeasci in
plasament copii aflati in dificultate;

- organizeaza campanii pentru recrutarea de terte persoane/familii;

- evalueaza capacitatea solicitantilor, in vederea oferirii ingrijiri adecvate a unui copil aflat in situatie de risc care
necesitd acest tip de protectie;

- asigurd formarea tertelor persoane/familii;

- Intocmeste dosarul pentru terte persoane/familii; pastreaza si actualizeazi dosarul tertei persoane/familii;

- sprijind si monitorizeaza activitatea tertei persoane/familii, asigurdndu-se c acesta este informata in scris, accepta,
intelege si actioneazi in conformitate cu standardele;

- prezintd tertei persoane/familii, inainte de plasarea copilului la acesta, standardele, procedurile si instructiunile
referitoare la ingrijirea copilului, asigurdndu-se ci acestea au fost intelese;

- realizeaza procesul de potrivire a copilului cu tertd persoand/familie ;

- ofera consiliere si informare rudelor pana la gradul IV, tertei persoane/familii si familiei naturale a copilului in
situatii de criza;

- identificd nevoile de formare continua ale tertei persoane/familii;

- asigurd organizarea de cursuri de formare continud/ organizeaza grupuri de suport pentru terte persoane/familii;

- realizeaza instruirea specifica tertei persoane/familii cu privire la nevoile copilului, inaintea plasirii acestuia.

- informeaza in scris terta persoand/familie cu privire la drepturile s1 obligatiile legale ce i revin acesteia cu privire la
persoana copilului pe durata plasamentului;

- preia copiii pentru care alte servicii au propus masura de protectie, plasament la rude pana la gradul 1V, terte
persoane/familii ;

- monitorizeazi gestionarea, in interesul copilului, a alocatiei de plasament si intocmeste rapoarte trimestriale de
monitorizare, pe care le inainteazi citre AJPIS Calarasi,

- monitorizeaza si inregistreaza evolutia copilului;

- ascultd/consemneazi opinia copilului si o ia in considerare, tinind cont de varsta si gradul lui de maturitate;

- intocmeste rapoarte de vizita/ intalniri pe toata perioada stabilirii masurii:

- tine evidenta copiilor fata de care au fost stabilite masuri de protectie la rude pana la gradul IV, terte persoane/familii,
tine evidenta tertelor persoane/familii evaluate;

- evalueaza psihologic copiii aflati in plasament la rude pana la gradul IV, terte persoane/familii s1 intocmesc rapoarte
de evaluare psihologica; asigura consiliere psihologica copilului/persoanelor de plasament, in functie de caz, cand situatia
impune acest lucru.

- urmareste respectarea drepturilor copiilor plasati la rude pana la gradul IV, terte persoane/familii de pe raza judetului
Célarasi;

2) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari. autoritatilor publice si publicului larg despre domeniul sau
de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

- elaborarea de materiale informative: pliante, fluturasi;
- organizarea unor manifestiri prilejuite de ziua copilului. ziua familiei etc.|
- incheierea de parteneriate si conventii de colaborare;



- elaborarea de rapoarte de activitate.

3) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a drepturilor
omului in general. precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac
paite din categoria de persoane beneficiare. potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

- organizarea unor intilniri cu reprezentantii societatii civile: unitati de invétamant. unitati medicale, parteneri,
sponsori, mass-media;

- colaborarea cu alte servicii sociale;

- colaborarea cu organizatii non-guvernamentale in vederea acordarii si diversificarii serviciilor pentru protectia
copilului, in functie de nevoile comunitatii locale.

4) de asigurare a calititii serviciilor sociale prin realizarea urmitoarelor activitati:

- elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor (indicatori, documentatia
elaborata care reflectd obiectivele stabilite, gradul de indeplinire a obiectivelor);

- realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;

- participarea personalului la cursuri de perfectionare profesionala continua:

5) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale serviciului, prin realizarea urmitoarelor
activitati:

- realizarea demersurilor necesare pentru asigurarea resurselor umane si materiale necesare pentru desfisurarea
activitatii in conformitate cu Standardele minime de calitate;

- asigurarea integrititii si pastrarii in bune conditii a patrimoniului (cladiri, dotéri, instalatii, aparatura, etc);

- identificarea anuali a nevoilor de perfectionare a personalului serviciului social;

- intocmirea fiselor de post si evaluarea anuali a performantelor profesionale ale personalului;

- finantarea serviciului se face de citre DGASPC Cilérasi din fonduri de la bugetul de stat si bugetul Consiliuluj
Judetean Calarasi.

Articolul 8 - Structura organizatorici, numairul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social: »Serviciul Alternative de Tip Familial > functioneaza cu un numar de 11 de posturi conform
Hotararii Consiliului Judetean Calarasi nr. 249/ 27.12.2022, din care:

a) personal de conducere — sef serviciu: 1 post (functie publica);

b) personal de specialitate manageri de caz, responsabili caz si psihologi - 10 posturi (personal functii publice si functii
contractuale).

Articolul 9 - Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere este:

a) sef serviciu — functie publicd de conducere;

(2) Atributiile sefului de serviciu sunt:

- asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul serviciului si propune organului
competent cercetarea disciplinari pentru salariatii care nu isi indeplinesc in mod corespunzator atributiile, cu respectarea
prevederilor legale din domeniul furnizirii serviciilor sociale, codului muncii etc.;

- asigurd, in cadrul serviciului, promovarea principiilor si normelor previzute de Conventia O.N.U. cu privire la
drepturile copilului, ia in considerare si analizid orice sesizare care ii este adresata, referitoare la incilcari ale dreptului
copilului, in cadrul serviciului pe care il conduce;

- elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii obiectivelor si intocmeste
informéri pe care le prezinta furnizoruluj de servicii sociale;

- propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

- colaboreaza cu alte servicii/alti furnizori de servicii sociale sifsau alte structuri ale societdtii civile in vederea
schimbului de bune practici. a imbunétatirii permanente a instrumentelor proprii de asigurare a calitatii serviciilor,
precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care sa raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

- intocmeste raportul anual de activitate;

- asigura buna desfasurare a raporturilor de munca dintre angajatii serviciului;

- propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numarului de personal;

- desfasoara activitati pentru promovarea imaginii serviciului in comunitate;

- raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciuluj si dispune, in limita competentet,
masuri de organizare care si conduci la imbunétatirea acestor activitati sau. dupa caz, formuleaza propuneri in acest
sens;

- organizeaza activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru si a regulamentului de organizare si
functionare;

- asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostintd atat personalului, cat si beneficiarilor a prevederilor din
regulamentul propriu de organizare si functionare;

- coordoneazi activitatea serviciului Alternative de Tip Familial structurat pe cele doua compartimente.

- respectd si promoveazi drepturile copilului;

- desfasoara activitati de promovare a imaginii in centru;

- are obligatia sd anunte in termen de 24 h de la constatarea disparitiei unui copil care beneficiazi de mésura
plasamentului in cadrul serviciului, LP.J. Caldrasi si conducerea D.G.A.S.P.C. Calarasi;

- 1i este interzis s3 dea publicititii orice date referitoare la savarsirea de fapte penale de citre copii, inclusiv date
despre persoana acestora;

- in situatia in care, are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare, exploatare, rele tratamente aplicate sau
orice forma de violenta asupra copilului, are obligatia de a anunta de indata conducerea DGASPC Cilarasi;



- il este interzisd savarsirea oriciror acte de violenta asupra copilului, precum §i privarea acestuia de drepturile sale
de natura sd-i puna in pericol viata, dezvoltarea fizici, mentala, spirituala moral sau sociala, integritatea corporal,
sanatatea fizicd sau psihica;

Articolul 10 - Personalul de specialitate:
1). Psiholog (cod: 263411) cu urmitoarele atributii:

- evalueazi copii aflati in plasament la rude pand la gradul IV, terte familii/persoane ;

- include intr-un program de consiliere minorul care a savarsit o faptd penala precum si familia acestuia in vederea
prevenirii savarsirii altor fapte cu caracter antisocial;

- intocmeste ancheta sociala si planul cadru impreuni cu managerul de caz in vederea repatrierii minorilor identificati
fard reprezentant legal pe teritoriul altuj stat;

- realizeaza impreuni cu managerul de caz evaluarea persoanelor care doresc sa devini persoand/familie de plasament
sisdia in plasament un copil, prin: interviuri luate solicitantului $1 persoanelor cu care acesta locuieste, vizite la domiciliul
solicitantului, solicitari de recomandéri de la vecini, cunoscuti, etc;

- consiliazd si copiii aflati in plasament sirudele pana la gradul IV, terte persoane/familii in grija cirora se afla acestia;

- evalueaza copiii care comit fapte penale dar nu raspund penal si ii consiliazi pe acestia si familiile in grija cdrora se
afld; colaboreazi cu managerul de caz/responsabilul de caz pe cazuri specifice;

- evalueaza nivelul de dezvoltare psihica al copiilor aflati in evidenta serviciului;

- realizeaz3 consiliere psihologica si propune servicii de terapie cu copiii, att in situatie de criza, cat siin scop suportiv;

- participa la intélnirile echipei multidisciplinare, furnizand colegilor toate informatiile necesare bunei desfasurari a
activitatii ;

- Intocmeste si completeazi dosarele beneficiarilor cu toate actele necesare, in termenele stabilite (predarea raportului
psihologic si a fiselor de consiliere ale copiilor cétre managerul de caz):

- Intocmeste fise de consiliere. consemndri, rapoarte de vizita ficute la domiciliul rudelor pana la gradul IV/
persoanelor/familiilor care au primit copii in plasament, rapoarte psihologice;

- colaboreazi cu psihologii din cadrul centrelor de plasament, cu psihologii de la alte servicii:

- la solicitarea managerului de caz, efectueaza vizite impreuna cu acesta la domiciliu copiilor;

- evalueaza impactul psihologic asupra copilului atunci cand se modifica masura de protectie (ex. mutare intr-un centru,
la AMP la reintegrarea in familia biologica/ adoptie);

- bropune evenimente pentru copii si persoanele de plasament, proiecte de colaborare cu diferiti actori din sfera sociala:

- comunicd managerului de caz rezultatele evaludrii psihologice a copilului si face recomandari pentru depisirea
problemelor aparute;

- urmdreste felul in care sunt indeplinite aceste recomandari. fie prin vizite pe teren la domiciliul familie; de plasament,
fie cu ajutorul managerului de caz;

- ofera sprijin familiei de plasament in vederea depasirii problemelor intampinate cu copilul prin recomandari, suport
informational;

- urméreste modul in care sunt respectate drepturile copilului in institutie si solicita imbunatitirea activitatii, daca
observa incilciri ale acestor drepturi,

- in exercitarea atributiilor ce i revin, colaboreazi cu autoritdtile administratiei publice locale s1 institutiile competente
in domeniul asistentei sociale a copiilor aflati in dificultate;

- asigurd confidentialitatea informatiilor obtinute in exercitarea profesiet;

- respectd intimitatea beneficiarilor;

- respectd etica profesionali;

- respectd demnitatea si unicitatea persoanei;

- are obligatia sd anunte in termen de 24 h de la constatarea disparitiei unui copil care beneficiazd de misura
plasamentului in cadrul serviciului, LP.J. Calrasi siD.G.A.S.P.C. Calarasi;

- ii este interzis sa dea publicitatii orice date referitoare la savérsirea de fapte penale de citre copii, inclusiv date despre
persoana acestora;

- in situatia in care, are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare, exploatare, rele tratamente aplicate sau
orice forma de violent3 asupra copilului, are obligatia de a anunta de indatd DGASPC Célarasi;

- 1i este interzisa savarsirea oricaror acte de violentd asupra copilului, precum $1 privarea acestuia de drepturile sale de
naturd sa-i pund in pericol viata, dezvoltarea fizicd, mentald, spirituald morald sau sociald, integritatea corporali,
sandtatea fizicd sau psihici;

2). Inspector de specialitate cu atributii de manager de caz cu urmitoarele responsabilititi:

- evalueaza copii aflai in plasament la rude pana la gradul 1V si terte familii/persoane ;

- realizeaza impreuna cu psihologul evaluarea persoanelor care doresc si ia in plasament un copil. prin: interviuri luate
solicitantului si persoanelor cu care acesta locuieste. vizite la domiciliul solicitantului, solicitari de recomandari de la
vecini, cunoscuti, etc;

- prezintd tertei persoane/familii inainte de plasarea copilului la acesta, standardele, procedurile si oricare alte
nstructiuni referitoare la ingrijirea copilului, asigurandu-se ci acestea au fost intelese;

- participa la procesul de potrivire a copilului cu terta persoana/familie;

- furnizeaza in scris catre terta persoana/familie, informatiile privind procedurile ce vor fi urmate in cazul suspiciunilor
de abuz. neglijare sau al oricarej alte pléngeri facute impotriva lui. precum si asupra sprijinului disponibil in astfel de
situatii;

- identifica nevoile de pregdtire si potentialul fiecarui terte persoane/familii;

- viziteaza familia de plasament si copilul si are intalniri cu acesta cel putin o datd 3 luni sau ori de céte ori este necesar,
pe durata plasamentului copilului si. se asigurd ca un timp adecvat este alocat pentru fiecare copil si familie in vederea
identificarii problemelor cu care se confrunta si solutii optime de rezolvare;



- intocmeste rapoarte de vizitd/intilnire ce sunt pastrate la dosarul familie; si copilului, o copie de pe fiecare raport
fiind transmis3 acestuia:

- cunoaste si respecta legislatia privind protectia copilului: Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului. modificata st completata; Ordinul nr. 26/2019 privind Standardele minime obligatorii de calitate
pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie speciald; Ordinul nr. 288/2006 privind
Standarde minime obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului; Legea nr.
92/2011 privind asistenta socials: HG nr. 797/2018 privind atributiile si Regulamentul-cadru de organizare si functionare
ale Directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului cu modificarile si completarile ulterioare; HG nr. 502/2017
privind organizarea si metodologia de functionare a comisiei pentru protectia copilului: Ordinul nr. 95/2006 pentru
aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistenta sociald si protectia copilului
si serviciile publice de asistenta sociald/persoanele cu atributii de asistenta sociala, in domeniul protectiei drepturilor
copilului; Legea nr. 273/2004 privind regimul juridic al adoptiei cu modificarile si completarile ulterioare:

»

- Indeplineste in mod corect si constiincios indatoririle de serviciu reiesite din Regulamentul de organizare al
D.G.A.S.P.C. Calarasi si din Normele interne de organizare si functionare ale serviciuluj :

- are obligatia si anunte in termen de 24 h de la constatarea disparitiei unui copil care beneficiaza de mésura
plasamentului in cadrul serviciului, Lp.J. Calarasi si D.G.A.S.P.C. Calarasi;

- fi este interzis s3 dea publicitatii orice date referitoare la savarsirea de fapte penale de catre copii. inclusiv date despre
persoana acestora;

- in situatia in care, are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare, exploatare, rele tratamente aplicate sau
orice forma de violenta asupra copilului, are obligatia de a anunta de indatd DGASPC Cailarasi:

- 1i este interzisa sdvarsirea oricaror acte de violenta asupra copilului. precum si privarea acestuia de drepturile sale de
naturd sa-i pund in pericol viata, dezvoltarea fizica. mentala, spirituala, morali say sociald. integritatea corporala,
sanatatea fizica sau psihica.

3). Asistent social cu atributii de manager de caz cu urmitoarele responsabilititi :

- evalueazi copii aflati in plasament la rude pani la gradul [V si terte familii/persoane -

- realizeaza impreuna cu psihologul evaluarea persoanelor care doresc sa ia in plasament un copil, prin: interviuri luate
solicitantului si persoanelor cu care acesta locuieste. vizite la domiciliul solicitantului. solicitari de recomandari de la
vecini, cunoscuti, etc;

- prezinté tertei persoane/familii inainte de plasarea copilului la acesta, standardele. procedurile si oricare alte
instructiuni referitoare la ingrijirea copilului, asigurandu-se ci acestea au fost intelese;

- participd la procesul de potrivire a copilului cu terta persoand/familie;

- furnizeaza in scris catre terta persoana/familie. informatiile privind procedurile ce vor fi urmate in cazul suspiciunilor

de abuz. neglijare sau al oricarei alte plangeri facute tmpotriva Iui, precum si asupra sprijinului disponibil in astfe] de
situatii;

identificarii problemelor cu care se confrunt si solutii optime de rezolvare;

- intocmeste rapoarte de vizita/intilnire Ce sunt pastrate la dosarul familiei si copilului, o copie de pe fiecare raport
fiind transmisa acestuia:

- cunoaste si respecta legislatia privind protectia copilului: Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, modificata si completata ulterior; Ordinul nr. 26/2019 privind Standardele minime obligatorii de

privind Standarde minime obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului; Legea
nr. 92/2011 privind asistenta sociala; HG nr.797/2018 privind atributiile si Regulamentui-cadru de organizare si
functionare ale Directiei generale de asistentd sociala si protectia copilului cu modificirile st completarile ulterioare: HG
nr. 502/2017 privind organizarea $i metodologia de functionare a comisiei pentru protectia copilului; Ordinul nr. 95/2006
pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia
copilului si serviciile publice de asistenta sociala/persoanele cu atributii de asistenta sociala, in domeniul protectiei
drepturilor copilului; Legea nr. 273/2004 privind regimul juridic al adoptiei cu modificarile si completarile ulterioare;

- Indeplineste in mod corect si constiincios indatoririle de serviciu reiesite din Regulamentul de organizare al
D.G.A.S.P.C. Cilarasi si din Normele interne de organizare si functionare ale serviciului;

- are obligatia s anunte in termen de 24 h de la constatarea disparitiei unui copil care beneficiazs de masura
plasamentului in cadrul serviciului, 1.P.J. Célarasi si D.G.A.S.P.C. Cilarasi;

- iii este interzis sa dea publicitatii orice date referitoare la savdrsirea de fapte penale de citre copii. inclusiv date despre
persoana acestora;

- in situatia in care, are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz. neglijare. exploatare. rele tratamente aplicate sau
orice forma de violenta asupra copilului, are obligatia de a anunta de indata DGASPC Cailarasi;

- i este interzisd savarsirea oricdror acte de violenta asupra copilului. precum si privarea acestuia de drepturile sale de
naturd sa-i puna in pericol viata. dezvoltarea fizica, mentald. spirituals. morala say sociald. integritatea corporala,
sandtatea fizica sau psihica.

Persoana/familia de plasament este evaluatd din punct de vedere al conditiilor materiale si garantiilor morale
(evaluare initiala si evaluare detaliata) de citre DGASPC Caldrasi in vederea luirij in plasament familial a unui copil
aflat in dificultate fiind monitorizata trimestrial sau ori de céte ori este necesar cu privire la modul in care se ocupd de
cresterea si ingrijirea copilului pe care il are in plasament.

Persoana/ familia de plasament beneficiaza de indemnizatie lunara de sprijin in cuantum de 0.8 ISR platita de AJPIS.
avand urmétoarele atributii:



4). Atributiile persoanei de plasament:

- s asigure cresterea, educarea sl ingrijirea copiilor in vederea asigurdrii unei dezvoltiri armonioase tizice, psihice,
intelectuale si afective a acestora;

- 84 asigure integrarea copiilor in familia sa, aplicdndu-le un tratament egal cu al celorlalti membrii ai familiei;

- s asigure integrarea copiilor in viata sociala;

- sd contribuie la pregatirea reintegrarii copiilor in familia lor naturald sau la integrarea acestora in familia adoptiva,
dupai caz;

- 54 permitd specialistilor D.G.A.S.P.C. Calarasi sa supravegheze modul in care se ocupd de cresterea si ingrijirea
copilului aflat in plasament Ia acesta si sd evalueze evolutia copilului;

- sé pastreze confidentialitatea informatiilor pe care le primeste cu privire la copil;

- 54 informeze de indatd D.G.A.S.P.C. Caldrasi cu privire la orice schimbare survenita in situatia lor personald,
familiald sau sociala;

- sa@ participe la cursurile de perfectionare organizate de D.G.ASP.C. Calarasi (terte persoane/familii de
plasament);

- sd inscrie fiecare copil pe care l-a primit in plasament la un medic de familie;

- 83 asigure fiecarui copil primit in plasament ingrijirea medicald care si vini in intdmpinarea nevoilor sale de
dezvoltare fizica emotional3 si sociala:

- sd Inregistreze toate evenimentele semnificative din viata copilului prin orice mijloace posibile (fotografii, desene)
in Cartea Vietii sau Jurnalul copilului, incurajand copilul s3 faci el insusi aceste inregistrari;

- sd pastreze dosarul copilului care trebuie si cuprinda urmétoarele acte: copie dupa actele de identitate ale copilului
(B.IL, certificat de nagtere), copie dupi evaluarea nevoilor copilului, copie dupa conventia de plasament, copie dupa
planul individualizat de protectie, copie dupi fiecare raport de vizitd efectuata de asistentul social la domiciliul siu.

- locuinta persoanei de plasament trebuie sa fie confortabils pentru toti cei care locuiesc acolo; locuinta trebuie s
fie bine intretinuti si sd fie mentinute permanent curatenia si igiena;

- copilul plasat trebuie s dispuna de propriul pat si dulap, iar casa si corespunda din punct de vedere al nevoilor
de intimitate si spatiu ale copilului;

- casa, curtea si imprejurimile nu trebuie s expuna copilul la riscuri de accidente, locurile periculoase si fie clar
marcate i asigurate tinandu-se cont de vérsta copilului;

- persoana/familia de plasament, trebuie si cunoasca problemele legate de sinstate si igiena personali a copilului;

- hainele copilului trebuie s3 fie personalizate, suficiente, bine intretinute $i adecvate sexului, varste; copilului si
sezonului;

- sd asigure persoana/familia de plasament pentru copil o dieta care s tina cont de nevoile de dezvoltare ale acestuia,
recomanddrile medicale, precum si de preferintele sau specificul cultural si religios al copilutui.;

- persoana/familia de plasament asigurd pentru copil un mediy care | va sprijini in vederea intelegerii propriei
culturi si in care copilul va fi valorizat si sustinut in dezvoltarea sa emotionald;

- persoana/familia de plasament trebuie s se implice activ in stimularea si dezvoltarea jocurilor copilului;

- persoana/familia de plasament sprijina copilul in mentinerea relatiilor cu prietenii si in dezvoltarea de noi relatii,
dacd acestea nu contravin interesuluj superior al copilului.

- realizarea obligatiilor $1 responsabilititilor prevédzute in conventia de plasament pentru fiecare copil;

- respectarea procedurilor, metodologiilor si a regulamentelor interne eluborate de D.G.A.S.P.C. C dlarasi;

- participarea la programe de pregatire, in functie de recomandarea managerului de caz al tertei persoane/familii,
intocmita in urma identificirii nevoilor de formare;

- asigurarea ingrijirii copilului, conform standardelor in vigoare;

- sprijinirea copilului in mentinerea si dezvoltarea relatiilor cu familia sa, cu prietenii si cu orice alte persoane
relevante din viata copilului, daci acestea nu contravin interesului superior al copilului.

- are obligatia sa anunte in termen de 24 h de la constatarea disparitiei unui copil care beneficiaza de misura
plasamentuluj in cadrul serviciului, LP.J, Célarasi si D.G.A.S.P.C. Célarasi;

- 1i este interzis sa dea publicitatii orice date referitoare Ia savarsirea de fapte penale de citre copii, inclusiv date
despre persoana acestora;
- In situatia in care, are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare, exploatare, rele tratamente aplicate

de naturd si-i puni in pericol viata, dezvoltarea fizica, mentala, spirituala. morala sau sociala, integritatea corporala,
sanatatea fizicd sau psihica.
ART. 11 - Finantarea serviciului
Finantarea serviciuluj se asigura din fonduri provenite de la bugetul de stat si de la Consiliul Judetean Calarasi,

PRESEDINTE,
ec. Vasile ILIUT.
e




CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
PRESEDINTE
Nr. 5214 din 20.03.2023

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si F unctionare al Serviciului Alternative de
Tip Familial din cadrul Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Cilirasi

Directia Generalid de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Céldrasi, prin nota de
fundamentare nr. 15691 din 13.03.2023, solicitd aprobarea Regulamentului de Organizare Si
Functionare al Serviciului Alternative de Tip Familial din cadrul Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Caldrasi, urmare celor hotdrate in sedinta Colegiului Director din
16.03.2023, din urmitoarele considerente:

a) in baza prevederilor Ordinului nr. 26/2019 privind aprobarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie speciala,
precum si a recomandirilor Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociali Caldrasi, conform
Procesului-Verbal de Control nr. 59052/18.10.2022 cu privire la licentierea Compartimentului
Management de Caz copil aflat in plasament Jamilial la persoand/familie, se va modifica
Regulamentul Serviciului Alternative de Tip Familial;

b) se constituie documentatia necesars pentru licentierea compartimentului care urmeaza a fi
depusa la Autoritatea Nationala pentru Protectia Copilului si Adoptie Bucuresti, in vederea obtinerii
licentei de functionare a compartimentului in conformitate cu prevederile Legii nr. 197/2012 privind
asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale.

Tinand cont de cele mentionate mai sus, apreciez ci se impune aprobarea Regulamentului de
Organizare §i Functionare al Serviciului Alternative de tip Familial din cadrul Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Calarasi, respectiv Anexa Regulamentul de Organizare si
Functionare al Serviciului Alternative de tip Familial din cadrul Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului C alarasi.

in calitate de initiator al proiectului de hotérére, in conformitate cu prevederile art. 182 alin.
(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si ale art.
36 alin. (1) si alin. (8) lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare al Consiliuluj Judetean

Caldrasi, supun prezentul proiect de hotiirare dezbaterij si votului consilierilor judeteni.

PRESEDINTE,
ec. Vasile ILIUT V)

D.i
Redactat: Consilicr, Alina DAMIAN



CONSILIUL JUDETEAN CALARASI
DIRECTIA MANAGEMENT SI RESURSE UMANE
Compartiment Guvernantd Corporativi si

Institutii Publice Subordonate
Nr. 5218 din 20.03.2023

RAPORT

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Serviciului Alternative de Tip
Familial din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Cilirasi

Directiei Management si Resurse Umane, Compartimentului Guvernantd Corporativi §i
Institutii Publice Subordonate i-a fost transmis proiectul de hotarare pentru aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al Serviciului Alternative de Tip Familial din cadrul Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Cilarasi.

In conformitate cu dispozitiile art. 36 alin. (8) lit. b) din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiljului Judetean Calarasi, precum si ale art. 182 alin. (4) raportate la art. 136 alin. (8)
lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. cu modificarile si
completirile ulterioare, ne revine sarcina examindrii si analizarii proiectului de hotirare transmis, in
vederea intocmirii raportului de specialitate asupra masurii propuse de initiator.

Initiatorul proiectului de hotirare propune adoptarea unei hotarari a Consiliuluj Judetean
Cilarasi privind aprobarea Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Alternative de Tip
Familial din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caldrasi, respectiv

a) in baza prevederilor Ordinului nr. 26/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie speciald, precum sia
recomandarilor Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectic Sociali Calarasi, conform Procesului-Verbal
de Control nr. 59052/18.10.2022 cu privire la licentierea Compartimentuluyi Management de Caz copil
aflat in plasament familial la persoand/familie, se va modifica Regulamentul Serviciului Alternative de
Tip Familial;

b) se constituie documentatia necesari pentru licentierea compartimentuluj care urmeazi a fi
depusid la Autoritatea Nationald pentru Protectia Copilului si Adoptie Bucuresti, in vederea obtinerii
licentei de functionare a compartimentului in conformitate cu prevederile Legii nr.197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniyl serviciilor sociale.

in consecintd, apreciem ci este necesari $i oportund aprobarea, prin hotérire a Consiliului
Judetean Cildrasi. a misurilor propuse de initiator, in forma si in conditiile prezentate de initiator,
motivarea in drept a masurii propuse fiind reprezentats de prevederile Hotararii Guvernului nr. 867/2015

ulterioare; precum si prevederile art. 173 alin. (D) lit. a). d), 1). alin. (2) Iit. ¢) si alin. (5) lit. b) din
Ordonanta de urgentd a Guvernuluj nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

DIRECTOR EXECUTIV,
Nicoleta CRICIUN

Consilier, Alina DAMIAN
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Directia Generals de Asistent3 Socials §i Protectia Copilului Cil3rasi
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TeL/Fax:0242-311060;0242—-306918;
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Urmare adresei dumneavoastra nr.4328 din 06.03.2023, vi rugim si introduceti pe
ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliuluj J udetean Cildrasi din luna Martie 2023,

urmatorul proiect de hotérare:

1. Proiect de hotdrire privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al Serviciului Alternative de Tip Familial.
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CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generaldde Asistentd Sociald si Protectia Copilului C3l3rasi
Adresa: 310105 - Ciliragi - str. Bariganuluinr. 1;
Tel.frax: 0242 - 311060 ; 0242 - 306918 ;
E-mail: directie@dgaspe-cl.ro
Web:www.dgaspe-cl.ro

NOTA DE FUNDAMENTARE

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Serviciului
Alternative de Tip Familia]

Avand in vedere :

- Hotdrirea Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentului cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale;

- Hotararea Guvernului nr.797/2017 privind aprobarea regulamentelor cadru
de organizare si functionare ale serviciilor sociale publice de asistenta
sociali si a structurii orientative de personal,

- Ordinul nr.26/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de
protectia copilului;

in baza prevederilor Ordinului nr.26/2019 privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din
sistemul de protectie speciald precum si a recomandirilor Agentiei Judetene
pentru Plati si Inspectie Sociali Caldrasi conform Proces Verbal de Control
nr.59052/18.10.2022 cu privire la licentierea Compartimentului Management de
Caz copil aflat in plasament Jamilial la persoand/ familie se va modifica
Regulamentul urmatorului serviciu:

- Serviciul Alternative de Tip Familial

La acest moment se constituie documentatia necesari pentru licentierea
compartimentului care urmeazi a fi depusd la Autoritatea Nationald pentru
Protectia Copilului si Adoptie Bucuresti in vederea obtinerii licentei de
functionare a compartimentului in conformitate cu prevederile Legii nr.197/2012

privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale.




Avand In vedere cele prezentate mai sus va rugim si introduceti pe Ordinea de
zi un proiect de Hotirare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al serviciului Alternative de tip Familial.

Atagam prezentei Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului
Alternative de Tip Familial din subordinea DGASPC Cilirasi si procesul verbal

al Colegiului Director nr.......... [eeoeeeceriraannns 2023.
p.Director Executiv Sef Serviciu A.T.F.
Director Exequtiv Adjunct Mihai Luminita
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- “m - CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calarasi
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> ' Tel./Fax: 0242 - 311060 ; 0242 — 306917 ;

ﬁ' E-mail:directie@dgaspc-cl.ro web :www.dgaspc-cl

Operator date cu caracter personal nr.3168

Regulament de organizare si functionare a serviciului social furnizat la
domiciliu:
” Serviciul Alternative de Tip Familial”

Articolul 1
Definitie
Regulamentul de organizare §i functionare este un document propriu al
serviciului social ”Serviciul Alternative de Tip Familial”, cod serviciu social 8790
SF-C aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean nr. 106/2004 in vederea
asigurdrii functiondrii acestuia cu respectarea standardelor minime de calitate
aplicabile si asigurdrii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind
conditiile de admitere, servicii oferite, etc.
Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atit pentru persoanele
beneficiare cét si pentru angajatii serviciului si dupa caz pentru membrii familiilor
beneficiarilor, reprezentantii legali, voluntari.

Articolul 2
Identificarea Serviciului Social

Serviciul social ” Alternative de Tip Familial” cod serviciu 8790 SF-C infiintat
si administrat de citre DGASPC Cilarasi.

Articolul 3
Scopul serviciului social
Scopul serviciul A.T.F. este de a oferi servicii de ingrijire de tip familial la
domiciliul unei persoane fizice sau familii respectiv, rude pana la gradul IV cu
minorul sau terte familii/persoane prin care se asiguri cresterea si ingrijirea
copilului separat temporar sau definitiv de ocrotirea périntilor sii ca urmare a
stabilirii In conditiile Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea



drepturilor copilului, republicati si completati ulterior, a masurii plasamentului
familial.Serviciul Alternative de Tip Familial este structurat pe dous
compartimente dupa cum urmeaza:
- Compartiment management de caz copil aflat in plasament familial la rude/
terte persoane/ familii;
- Compartiment evaluare copil care a sdvdrsit Japte penale si nu rdspunde
penal si a copilului aflat in situatii de trafic, migratie, repatriere |

Articolul 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

Serviciul de plasament familial functioneazi cu respectarea prevederilor
cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de
Legea nr. 272/2004 republicati cu modificirile si completirile ulterioare, Ordin
nr.1733/2015 privind metodologia de acordare si platd a alocatiei de plasament
si Ordin nr. 26/03.01.2019 privind standardele minime obligatorii privind
serviciile sociale de tip familial.

Serviciul Alternative de Tip Familial este infiintat prin Hotirarea Consiliului
Judetean nr. 106/ 2004 si functioneaza in subordinea Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Caldrasi fara personalitate juridica.

Articolul 5
Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

Serviciul social ” Serviciul Alternative de Tip Familial” se organizeazi si
functioneazd cu respectarea principiilor generale care guverneazd sistemul
national de asistentd sociald precum si principiile specifice care stau la baza
acorddrii serviciilor sociale previzute in legislatia specificd, in conventiile
internationale ratificate prin lege si celelalte acte internationale in materie la care
Romaénia este parte precum si standardele minime de calitate aplicabile.
Principiile generale sunt urmatoarele:
- Solidaritatea sociala, potrivit cireia intreaga comunitate participa la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesita suport si masuri de protectie speciala pentru
depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii
sociale a acestei categorii de populatie;
- Subsidiaritatea, potrivit cireia situatia in care persoana sau familia nu isi poate
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locali si structurile ei
asociative si complementar statul;
- Universalitatea, potrivit cireia fiecare persoana are dreptul la asistentd sociala,
in conditiile prevazute de lege;
- Respectarea demnitiitii umane, potrivit cireia pentru fiecare persoani este
garantata dezvoltarea libera si deplini a personalitatii, 1i sunt respectate statutul
individual si social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricirui abuz
fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;



- Abordarea individuali, potrivit cireia misurile de asistenta sociald trebuie
adaptate situatiei de viati a fiecirui individ; acest principiu ia in considerare
caracterul si cauza unor situatii de urgenta care pot afecta abilititile individuale,
conditia fizicd si mentald, precum si nivelul de integrare sociald a persoanei;
suportul adresat situatiei de dificultate individuald consts inclusiv In misuri de
sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

- Parteneriatul, potrivit ciruia, autoritdtile publice centrale si locale, institutiile
publice si private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute
de lege, precum si membrii comunitdtii stabilesc obiective comune, conlucreazi
si mobilizeazd toate resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viata
decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

- Participarea beneficiarilor potrivit cireia beneficiarii participd la formularea
si implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor
individualizate de suport social si se implicd activ in viata comunitatii, prin
intermediul formelor de asociere sau direct, prin activititi voluntare desfasurate
in folosul persoanelor vulnerabile;

- Transparenta, potrivit cireia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a
administratiei publice centrale si locale fatd de cetitean, precum si stimularea
participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

- Nediscriminarea, potrivit cireia persoanele vulnerabile beneficiazi de masuri
si actiuni de protectie sociali fird restrictie sau preferinti fati de rasa,
nationalitate, origine etnicd, limb3, religie, categoria sociald, opinie, sex, ori
orientare sexuald, VvArsti, apartenentd politicd, dizabilitate, boald cronici
necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata;

- Eficacitatea, potrivit cireia utilizarea resurselor publice are in vedere
indeplinirea obiectivelor programate pentru fiecare dintre activititi si obtinerea
celui mai bun rezultat in raport cu efectul proiectat;

- Eficienta, potrivit cireia utilizarea resurselor publice are la bazi respectarea
celui mai bun raport cost- beneficiu;

- Respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit cireia fiecare persoana are
dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-
se cd aceasta nu ameninta drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

- Activizarea, potrivit cireia misurile de asistentd sociald au ca obiectiv final
incurajarea ocupdrii, in scopul integrarii/reintegririi sociale $i cresterii calitaii
vietii persoanei si intirirea nucleului familial;

- Caracterului unic al dreptului la beneficiile de asistenta sociald, potrivit
caruia pentru aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur
beneficiu de acelasi tip;

- Proximitatea, potrivit cireia serviciile sunt organizate cdt mai aproape de
beneficiar, pentru facilitarea accesului si mentinerea persoanei cit mai mult
posibil in mediul propriu de viatz;

- Complementaritatea si abordarea integrati, potrivit crora, pentru asigurarea
intregului potential de functionare sociali a persoanei ca membru deplin al



familiei, comunitatii si societatii, serviciile sociale trebuje corelate cu toate
nevoile beneficiarului §i acordate integrat cu o gama largd de misuri si servicii
din domeniul economic, educational, de sanitate, cultural, etc;

- Concurenta si competitivitatea, potrivit cirora furnizorii de servicii sociale
publici si privati trebuie si se preocupe permanent de cresterea calititii serviciilor
acordate si sd beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor sociale;

-egalitatea de sanse, potrivit cireia beneficiarii firi niciun fel de discriminare,
au acces in mod egal la oportunititile de implinire si dezvoltare personals, dar si
la mésurile si actiunile de protectie sociali;

- Confidentialitatea, potrivit cireia, pentru respectarea vietii private beneficiarii
au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor
referitoare la viatd privati si situatia de dificultate in care se afla;

- [Echitatea, potrivit cireia toate persoanele care dispun de resurse
socioeconomice similare, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiazi de drepturi
sociale egale;

- Focalizarea, potrivit cireia beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale
se adreseazi categoriilor celor mai vulnerabile de persoane si se acorda in functie
de veniturile si bunurile acestora;

- Dreptul la liberi alegere a furnizorului de servicii, potrivit c#ruia
beneficiarul sau reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre
furnizorii acreditati;

Principiile specifice sunt urmitoarele:

respectarea i promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului;

primordialitatea responsabilitatii parintilor cu privire la respectarea si

garantarea drepturilor copilului;

- descentralizarea serviciilor de protectie a copilului, interventia multisectoriali
si parteneriatul dintre institutiile publice si organismele private autorizate;

- asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate pentru fiecare copil;

respectarea demnitatii copilului;

- ascultarea opiniei copilului si luarea in considerare a acesteia, tindnd cont de
vérsta si de gradul sau de maturitate;

- asigurarea stabilitatii si continuitatii in ingrijirea, cresterea si educarea
copilului, tindnd cont de originea sa etnica, religioasd, culturald si lingvistica, in
cazul ludrii unei masuri de protectie;

- celeritate in luarea oricirei decizii cu privire la copil;

- asigurarea protectiei impotriva abuzului, neglijarii, exploatarii si oricirei forme
de violenta asupra copilului;

- interpretarea fiecarei norme juridice referitoare la drepturile copilului in
corelatie cu ansamblul reglementirilor din aceast3 materie;

- protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
- egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia
si demnitatea personala si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive
cu persoanele beneficiare;



- deschiderea citre comunitate;

- asistarea persoanelor fard capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea
drepturilor lor;

- facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarilor si contactelor directe
dupd caz, cu fratii, parintii alte rude, prieteni, precum si cu alte persoane fata de
care acesta a dezvoltat legéturi de atasament;

- promovarea unui mode] familial de ingrijire a persoanelor beneficiare;

- asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;
- Ppreocuparea permanentd pentru identificarea solutiilor de integrare in familie
sau, dupd caz, in comunitate pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor
sociale, in baza potentialului si abilititilor persoanei beneficiare de a trai
independent;

- Incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii
active a acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

- asigurarea unei interventii profesioniste prin echipe pluridisciplinare;

- respectarea eticii profesionale;

- primordialitatea responsabilitétii persoanei, familiei, cu privire la dezvoltarea
propriilor capacititi de integrare sociald §i implicarea activd in solutionarea
situatiilor de dificultate cu care se confrunti la un moment dat;

- colaborarea cu serviciul public de asistentd sociali;

Articolul 6
Beneficiarii serviciului social

(1)Beneficiarii serviciilor sociale acordate de Serviciul Alternative de Tip
Familial sunt:

- copiii pentru care a fost stabilita misura plasamentului familial sau a
plasamentului in regim de urgentd in conditiile legii prin intermediul
compartimentului management de caz copil aflat in plasament familial la rude/
terte persoane/familii,

- copiii care au sdvarsit o faptd penald si nu raspund penal precum si copiii
identificati fird parinti/reprezentant legal pe teritoriul altui stat, victime ale
traficului de persoane si care urmeaza a fi repatriati prin  intermediul
compartimentului evaluare copil care a sdvdrsit fapte penale si nu rdspunde penal
st a copilului aflat in situatii de trafic, migratie, repatriere

(2) Conditiile de accesare a serviciilor sociale furnizate, sunt urmatoarele:

a) Actele necesare:

- hotérérea comisiei pentru protectia copilului/sentinta civila de stabilire a unei
mdsuri de protectie speciald / dispozitia de plasament in regim de urgenti a
directorului executiv al DGASPC Cilarasi;

- certificat nagtere;

- copie ClI a copilului (dac3 existd) cét si ale parintilor;

- certificat casétorie parinti (daci este cazul);



- adeverinta de la medicul de familie cu vaccindrile si afectiuni ale copilului,
respectiv scheme de tratament;

- adeverintd scoal elev (daci este cazul);

- ancheta sociala;

- plan de servicii,

- fisd de identificare a riscurilor;

- copie certificat de Incadrare in grad de handicap( dupai caz);

- copie rapoarte de potrivire a copilului cu tertd persoand/familie in situatia in care
se stabileste masura plasamentului;

b). criterii de eligibilitate:

- varsta cuprinsé intre 0-18 ani;

- sd nu fie in evidentd cu boli infectocontagioase;

c). admitere in serviciu: - méasura plasamentului se stabileste la cererea
DGASPC de cétre Comisia pentru Protectia Copilului in situatia in care existi
acordul périntilor pentru copilul care, in vederea protejarii intereselor sale, nu
poate fi ldsat in grija parintilor din motive neimputabile acestora;

- misura plasamentului se stabileste la cererea DGASPC de citre instanta de
judecatd pentru copilul ai cérui parinti sunt decedati, necunoscuti, decizuti din
exercifiul drepturilor péarintesti sau cdrora li s-a aplicat pedeapsa interzicerii
drepturilor périntesti, pusi sub interdictie, declarati judecitoreste morti sau
disparuti, cAnd nu a putut fi instituita tutela;

- pentru copilul abuzat, neglijat, pentru copilul gésit sau copilul parisit in unitati
sanitare dacd se impune inlocuirea plasamentului in regim de urgenti dispus de
citre DGASPC pentru copilul care, In vederea protejérii intereselor sale, nu poate
fi lasat In grija pdrintilor pentru motive neimputabile acestora atunci cidnd nu
exista acordul périntilor sau, dupi caz, al unuia dintre parinti;

d). contractul de furnizare de servicii se incheie de managerul de caz al copilului
cu parintii dacd copilul are parinti si nu existd prevederi contrare de ordin
legislativ sau in lipsa acestora cu reprezentantul legal al acestuia, fiind anexi la
prezentul regulament;

¢). modalitatea de stabilire a contributiei beneficiarului: - copiii beneficiazi
de serviciile oferite in mod gratuit;

- Comisia pentru Protectia Copilului sau, dupa caz, instanta de judecatd care a
stabilit mdsura plasamentului, va dispune dac este cazul si cuantumul contributiei
lunare a parintilor la intretinerea acestuia, dar daci plata nu este posibild, comisia/
instanta obliga parintele apt de munci sa presteze, intre 20 si 40 de ore lunar
pentru fiecare copil, munca in folosul comunititii pe durata aplicarii masurii
plasamentului;

(3) Conditii de incetare a serviciilor:

- la reintegrarea copilului in familie;

- n situatia modificarii méasurii de plasament prin schimbarea locului in care se
acordd servicii copilului( AMP, sau centru de plasament) sau instituirea tutelei;



- la implinirea vérstei de 18 ani daca nu urmeazi o forma de invitaimant — curs de
zZi;

- adoptia.

(4) Persoanele beneficiare ale Serviciului Alternative de Tip Familial au
urmétoarele drepturi:

- dreptul la protectie si asistent in realizarea si exercitarea deplini a drepturilor;
- dreptul la stabilirea si pastrarea identitatii sale;

- dreptul de a-si péstra cetitenia, numele si relatiile de familie fird nici o
ingerinta;

- dreptul de a mentine relatii personale si contacte directe cu parintii, rudele,
precum si cu alte persoane fatd de care copilul a dezvoltat legituri de atagsament,
dacd acest lucru nu contravine interesului lor superior;

- dreptul de a-si cunoaste rudele si de a intretine relatii personale cu acestea,
precum si cu alte persoane aléturi de care copilul s-a bucurat de viatad de familie,
cu exceptia situatiei In care acest lucru contravine interesului superior al copilului,
- dreptul de a mentine relatii personale si contacte cu ambii parinti, cu exceptia
situatiei In care acest lucru contravine interesului superior al copilului;

- dreptul la protejarea imaginii publice si a vietii sale intime, private si familiale;
- dreptul la libertate de exprimare;

- copilul capabil de discerndmant are dreptul de a-si exprima liber opinia asupra
oricarei probleme care il priveste;

- dreptul de a fi ascultat In orice procedurd juridicd sau administrativa care il
priveste;

- dreptul la libertate de gandire, de constiintd si de religie; - dreptul la libera
asociere in structuri formale si informale, precum si libertatea de intrunire
pasnici;

- copilul apartindnd unei minoritati nationale, etnice, religioase sau lingvistice are
dreptul la viatd culturald proprie, la declararea apartenentei sale etnice, religioase,
la practicarea propriei sale religii, precum si la dreptul de a folosi limba proprie
in comun cu alti membrii ai comunitétii din care face parte;

- dreptul la respectarea personalitétii si individualittii sale si nu poate fi supus
pedepselor fizice sau altor tratamente umilitoare ori degradante;

- dreptul sd depund singur plangeri referitoare la incédlcarea drepturilor sale
fundamentale;

- dreptul sa creascd alaturi de périntii séi cu exceptia situatiei in care acest lucru
contravine interesului sdu superior;

- dreptul de a se bucura de cea mai buni stare de s@nitate pe care o poate atinge
si de a beneficia de serviciile medicale si de recuperare necesare;

- dreptul de a primi o educatie care si 1i permitd dezvoltarea in conditii
nediscriminatorii, aptitudinii si personalitatii sale;

- respectarea drepturilor si libertitilor fundamentale fard discriminare pe baza de
rasd, sex, religie, opinie sau orice altd circumstantd personali sau sociali;



- s@ participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale,
respectiv la luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplic;

- asigurarea pastrarii confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

- asigurarea continuitétii serviciilor sociale furnizate atta timp cat se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;

- s fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor atunci cind nu au capacitate de
exercitiu;

- la garantarea demnitétii, intimitatii si respectdrii vietii intime;

- s participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

- sd li se respecte toate drepturile speciale.

(5 )Persoanele beneficiare ale Serviciului Alternative de Tip Familial au
urmatoarele responsabilitati:

- sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitatea, situatia familial,
sociald, medicali, economici;

- 58 participe, in raport de vérstd, la procesul de furnizare a serviciilor sociale;

- sa respecte prevederile prezentului regulament;

- sd nu facd remarci/observatii discriminatorii sau actiuni discriminatorii;

- sd respecte intimitatea si proprietatea celorlalti;

- s nu Intrebuinteze expresii jignitoare;

- sa frecventeze cursurile scolare;

- sd nu intimideze, abuzeze, terorizeze pe altii (copii/adulti);

- s foloseascd cu grijd obiectele aflate in dotarea unititii;

- sd respecte programul zilnic stabilit de comun acord cu persoana/familia de
plasament ;

- 84 nu pdrdseasca domiciliul persoanei/ familiei de plasament, fara acordul
acestuia.

Articolul 7
Activititi si functii
Principalele functii ale serviciul social furnizat la domiciliu ,,Servicii pentru
copilul aflat in plasament la rude pana la gradul IV, terte persoane/familii” :
1) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin
asigurarea urmatoarelor activititi:
- intocmeste planul anual de identificare/recrutare/dezvoltare a retelei de terte
persoane/familii apte sd primeasca in plasament copii aflati in dificultate;
- organizeazd campanii pentru recrutarea de terte persoane/familii;
- evalueazi capacitatea solicitantilor, in vederea oferirii ingrijiri adecvate a unui
copil aflat in situatie de risc care necesitd acest tip de protectie;
- asigurd formarea tertelor persoane/familii;
- intocmeste dosarul pentru terte persoane/familii; pastreaza si actualizeazi
dosarul tertei persoane/familii;



- sprijind si monitorizeaza activitatea tertei persoane/familii, asigurandu-se ci
acesta este informata in scris, acceptd, intelege si actioneazi in conformitate cu
standardele;

- prezintd tertei persoane/familii, fnainte de plasarea copilului la acesta,
standardele, procedurile si instructiunile referitoare la ingrijirea copilului,
asigurandu-se ci acestea au fost intelese;

- realizeaza procesul de potrivire a copilului cu tertd persoans/familie ;

- ofera consiliere si informare rudelor pana la gradul IV, tertel persoane/familii
si familiei naturale a copilului in situatii de crizi;

- identifica nevoile de formare continuj ale tertei persoane/familii;

- asigurd organizarea de cursuri de formare continui/ organizeazi grupuri de
suport pentru terte persoane/familii;

- realizeazd instruirea specificd tertei persoane/familii cu privire la nevoile
copilului, inaintea plasirii acestuia.

- informeazi in scris terta persoand/familie cu privire la drepturile si obligatiile
legale ce 1i revin acesteia cu privire la persoana copilului pe durata plasamentului;

- preia copiii pentru care alte servicii au propus masura de protectie, plasament
la rude pana la gradul IV, terte persoane/familii ;

-monitorizeazd gestionarea, in interesul copilului, a alocatiei de plasament si
intocmeste rapoarte trimestriale de monitorizare, pe care le inainteazi catre
AJPIS Calarasi.

- monitorizeazi i inregistreazi evolutia copilului;

- ascultd/consemneaza opinia copilului si o ia in considerare, tinand cont de vérsta
si gradul lui de maturitate;

- intocmeste rapoarte de vizitd/ intdlniri pe toati perioada stabilirii masurii;

- tine evidenta copiilor fatd de care au fost stabilite masuri de protectie la rude
pana la gradul IV, terte persoane/familii, tine evidenta tertelor persoane/familii
evaluate;

- evalueaza psihologic copiii aflati in plasament la rude pana la gradul IV, terte
persoane/familii si Intocmesc rapoarte de evaluare psihologicé; asiguri consiliere
psihologica copilului/persoanelor de plasament, in functie de caz, cind situatia
impune acest lucru.

- urmareste respectarea drepturilor copiilor plasati la rude pana la gradul IV, terte
persoane/familii de pe raza judetului Cilirasi;
2) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritdtilor publice si
publicului larg despre domeniul siu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor
activitati:

- elaborarea de materiale informative: pliante, fluturagi;

- organizarea unor manifestari prilejuite de ziua copilului, ziua familiei etc.|

- incheierea de parteneriate si conventii de colaborare;

- elaborarea de rapoarte de activitate.

3) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a
acestora, de promovare a drepturilor omului in general, precum s§i de



prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care
fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin
asigurarea urmditoarelor activititi:

- organizarea unor intdlniri cu reprezentantii societitii civile: unitafi de
Invatdmant, unitati medicale, parteneri, sponsori, mass-media;

- colaborarea cu alte servicii sociale;

- colaborarea cu organizatii non-guvernamentale in vederea acordirii si
diversificdrii serviciilor pentru protectia copilului, in functie de nevoile
comunitétii locale.

4) de asigurare a calititii serviciilor sociale prin realizarea urmitoarelor
activititi:

- elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a
serviciilor (indicatori, documentatia elaborati care reflects obiectivele stabilite,
gradul de indeplinire a obiectivelor);

- realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;
- participarea personalului la cursuri de perfectionare profesionald continui;
S) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale
serviciului, prin realizarea urmitoarelor activititi:

- realizarea demersurilor necesare pentru asigurarea resurselor umane si
materiale necesare pentru desfasurarea activititii in conformitate cu Standardele
minime de calitate;

- asigurarea integritatii i pastrarii in bune conditii a patrimoniului (cladiri, dotari,
instalatii, aparatur3, etc);

- identificarea anuald a nevoilor de perfectionare a personalului serviciului social;
- intocmirea figelor de post §i evaluarea anuali a performantelor profesionale ale
personalului;

- finantarea serviciului se face de citre DGASPC Calarasi din fonduri de la
bugetul de stat si bugetul Consiliului Judetean Célérasi.

Articolul 8

Structura organizatoricii, numairul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social: ,,Serviciul Alternative de Tip Familial ” functioneaza cu un
numdr de 11 de posturi conform Hotararii Consiliului Judetean Cilarasi nr. 249/
27.12.2022, din care:

a) personal de conducere — sef serviciu: 1 post (functie publica );

b) personal de specialitate manageri de caz, responsabili caz si psihologi -

10 posturi ( personal functii publice si functii contractuale).

Articolul 9
Personalul de conducere
(1) Personalul de conducere este:
a) sef serviciu — functie publici de conducere;



(2) Atributiile sefului de serviciu sunt:

- asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activititilor desfisurate de
personalul serviciului si propune organului competent cercetarea disciplinari
pentru salariatii care nu isi indeplinesc in mod corespunzitor atributiile, cu
respectarea prevederilor legale din domeniul furnizirii serviciilor sociale, codului
muncii etc.;

- asigurd, in cadrul serviciului, promovarea principiilor i normelor previzute de

Conventia O.N.U. cu privire la drepturile copilului, ia in considerare si analizi
orice sesizare care i este adresati, referitoare la incilciri ale dreptului copilului,
in cadrul serviciului pe care il conduce;
- elaboreazd rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul
implementirii obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezints furnizorului
de servicii sociale;
- propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si
perfectionare;
- colaboreazi cu alte servicii/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri
ale societitii civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatitirii
permanente a instrumentelor proprii de asigurare a calitdtii serviciilor, precum gi
pentru identificarea celor mai bune servicii care sa raspunda nevoilor persoanelor
beneficiare;

- intocmeste raportul anual de activitate;

- asigurd buna desfasurare a raporturilor de munci dintre angajatii serviciului;

- propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a
numarului de personal;

- desfdsoara activitati pentru promovarea imaginii serviciului in comunitate;

- raspunde de calitatea activitatilor desfisurate de personalul din cadrul serviciului
si dispune, In limita competentei, masuri de organizare care si conduci la
imbunatatirea acestor activitati sau, dupi caz, formuleazi propuneri in acest sens;
- organizeaza activitatea personalului $i asigurd respectarea timpului de lucry sia
regulamentului de organizare si functionare;

- asigurd indeplinirea misurilor de aducere la cunostintd atét personalului, cat si
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si
functionare;

- coordoneaza activitatea serviciului Alternative de Tip Familial structurat pe cele
doua compartimente.

- respectd si promoveaza drepturile copilului;

- desfdsoara activitati de promovare a imaginii in centru;

- are obligatia s anunte in termen de 24 h de la constatarea disparitiei unui copil
care beneficiazd de masura plasamentului in cadrul serviciului, I.P.J. Calarasi si
conducerea D.G.A.S.P.C. Calarasi;

- 1i este interzis si dea publicititii orice date referitoare la savérsirea de fapte
penale de catre copii, inclusiv date despre persoana acestora;



- in situatia in care, are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare,
exploatare, rele tratamente aplicate sau orice formi de violentd asupra copilului,
are obligatia de a anunta de indati conducerea DGASPC Calarasi;
- 1i este interzisa savarsirea oricdror acte de violentd asupra copilului, precum si
privarea acestuia de drepturile sale de natur3 si-i pund in pericol viata, dezvoltarea
fizicd, mentald, spirituald morals sau sociald, integritatea corporald, sinitatea
fizica sau psihici;
ART. 10 Personalul de specialitate:

1). Psiholog (cod: 263411) cu urmitoarele atributii:

-evalueazd copii aflati in plasament la rude pand la gradul IV, terte
familii/persoane ;
- include intr-un program de consiliere minorul care a savarsit o fapti penala
precum si familia acestuia in vederea prevenirii savdrsirii altor fapte cu caracter
antisocial;
- intocmeste ancheta sociala si planul cadru impreund cu managerul de caz in
vederea repatrierii minorilor identificati fara reprezentant legal pe teritoriul altui
stat;
- realizeaz3 Impreuna cu managerul de caz evaluarea persoanelor care doresc si
devind persoand/familie de plasament si s ia in plasament un copil, prin:
interviuri luate solicitantului si persoanelor cu care acesta locuieste, vizite la
domiciliul solicitantului, solicitiri de recomandari de la vecini, cunoscuti, etc;
- consiliazd si copiii aflati in plasament si rudele pani la gradul IV, terte
persoane/familii in grija cirora se afla acestia;
- evalueaza copiii care comit fapte penale dar nu raspund penal si ii consiliazi pe
acestia si familiile in grija cdrora se afli; colaboreazi cu managerul de caz/
responsabilul de caz pe cazuri specifice;
- evalueaza nivelul de dezvoltare psihici al copiilor aflati in evidenta serviciului;
- realizeaza consiliere psihologici si propune servicii de terapie cu copiii, atit in
situatie de criza, cét si in scop suportiv;
- participd la intilnirile echipei multidisciplinare, furnizand colegilor toate
informatiile necesare bunei desfasurri a activitatii ;
- intocmeste si completeazi dosarele beneficiarilor cu toate actele necesare, In
termenele stabilite (predarea raportului psihologic si a fiselor de consiliere ale
copiilor citre managerul de caz);
- intocmeste fise de consiliere, consemniri, rapoarte de vizitd ficute la domiciliul
rudelor pana la gradul IV/ persoanelor/familiilor care au primit copii in plasament,
rapoarte psihologice;
- colaboreazi cu psihologii din cadrul centrelor de plasament, cu psihologii de la
alte servicii;
- la solicitarea managerului de caz, efectueazi vizite impreund cu acesta la
domiciliu copiilor;



- evalueazd impactul psihologic asupra copilului atunci cind se modificd misura
de protectie (ex. mutare intr-un centru, la AMP la reintegrarea in familia
biologica/ adoptie);

- propune evenimente pentru copii §i persoanele de plasament, proiecte de
colaborare cu diferiti actori din sfera sociala;

- comunicd managerului de caz rezultatele evaluarii psihologice a copilului si
face recomandari pentru depigirea problemelor apirute;

- urmareste felul in care sunt indeplinite aceste recomanddri, fie prin vizite pe
teren la domiciliul familiei de plasament, fie cu ajutorul managerului de caz;

- oferd sprijin familiei de plasament in vederea depasirii problemelor intAmpinate
cu copilul prin recomandari, suport informational;

- urmdreste modul in care sunt respectate drepturile copilului in institutie si
solicitd Imbunatatirea activititii, daci observi incalciri ale acestor drepturi.

- in exercitarea atributiilor ce 1i revin, colaboreazi cu autoritifile administratiei
publice locale si institutiile competente in domeniul asistentei sociale a copiilor
aflati in dificultate;

- asigurd confidentialitatea informatiilor obtinute in exercitarea profesiei;

- respectd intimitatea beneficiarilor;

- respectd etica profesionali;

- respectd demnitatea si unicitatea persoanei;

- are obligatia sa anunte in termen de 24 h de la constatarea disparitiei unui copil
care beneficiaza de misura plasamentului in cadrul serviciului, L.P.J. Calarasi si
D.G.A.S.P.C. Cilarasi;

- 1i este interzis sa dea publicitatii orice date referitoare la sdvérsirea de fapte
penale de catre copii, inclusiv date despre persoana acestora,

- in situatia 1n care, are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare,
exploatare, rele tratamente aplicate sau orice forma de violenta asupra copilului,
are obligatia de a anunta de indatd DGASPC Caldrasi;

- 1i este interzisa sdvérsirea oricdror acte de violentd asupra copilului, precum si
privarea acestuia de drepturile sale de naturd si-i pund in pericol viata, dezvoltarea
fizica, mentald, spirituald morali sau sociald, integritatea corporald, sanitatea
fizica sau psihica;

2). Inspector de specialitate cu atributii de manager de caz cu urmiitoarele
responsabilititi :

-evalueazd copii aflati in plasament la rude pana la gradul IV si terte
familii/persoane ;

- realizeazd impreund cu psihologul evaluarea persoanelor care doresc si ia in
plasament un copil, prin: interviuri luate solicitantului si persoanelor cu care
acesta locuieste, vizite la domiciliul solicitantului, solicitari de recomandari de la
vecini, cunoscuti, etc;

- prezintd tertei persoane/familii inainte de plasarea copilului la acesta,
standardele, procedurile si oricare alte instructiuni referitoare la ingrijirea
copilului, asigurdndu-se ci acestea au fost intelese;



- participé la procesul de potrivire a copilului cu terta persoand/familie;

- furnizeaza in scris citre terta persoand/familie, informatiile privind procedurile
ce vor fi urmate in cazul suspiciunilor de abuz, neglijare sau al oricdrei alte
pléngeri facute impotriva lui, precum si asupra sprijinului disponibil in astfel de
situatii;

- identificd nevoile de pregitire si potentialul fiecarui terte persoane/familii;

- viziteaza familia de plasament si copilul si are intalniri cu acesta cel putin o dati
3 luni sau ori de cate ori este necesar, pe durata plasamentului copilului si, se
asigurd ci un timp adecvat este alocat pentru fiecare copil si familie in vederea
identificarii problemelor cu care se confrunti $i solutii optime de rezolvare;

- intocmeste rapoarte de viziti/intAlnire ce sunt pastrate la dosarul familiei si
copilului, o copie de pe fiecare raport fiind transmisa acestuia;

- cunoaste si respectd legislatia privind protectia copilului: Legea nr.272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, modificats si completati
ulterior; Ordinul nr.26/2019 privind Standardele minime obligatorii de calitate
pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie
speciald; Ordinul nr. 288/2006 privind Standarde minime obligatorii privind
managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului; Legea
nr.92/2011 privind asistenta sociali; HG nr.797/2018 privind atributiile si
Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei generale de
asistentd sociala si protectia copilului cu modificirile si completarile ulterioare;
HG nr. 502/2017 privind organizarea si metodologia de functionare a comisiei
pentru protectia copilului; Ordinul nr.95/2006 pentru aprobarea Metodologiei de
lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistenta sociali si protectia
copilului si serviciile publice de asistentd sociald/persoanele cu atributii de
asistentd sociald, in domeniul protectiei drepturilor copilului; Legea nr.273/2004
privind regimul juridic al adoptiei cu modificirile si completdrile ulterioare;

- indeplineste n mod corect si constiincios indatoririle de serviciu reiesite din
Regulamentul de organizare al D.G.A.S.P.C. Cilarasi si din Normele interne de
organizare si functionare ale serviciului ;

- are obligatia s anunte in termen de 24 h de la constatarea disparitiei unui copil
care beneficiaza de masura plasamentului in cadrul serviciului, I.P.J. Caldrasi si
D.G.A.S.P.C. Calarasi;

- 1i este interzis s& dea publicititii orice date referitoare la savarsirea de fapte
penale de catre copii, inclusiv date despre persoana acestora;

- in situatia in care, are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare,
exploatare, rele tratamente aplicate sau orice forma de violentd asupra copilului,
are obligatia de a anunta de indati DGASPC Calarasi;

- 1i este interzisa sdvarsirea oriciror acte de violentd asupra copilului, precum si
privarea acestuia de drepturile sale de naturi s3-i pund in pericol viata, dezvoltarea
fizicd, mentald, spirituald, morali sau sociald, integritatea corporald, sanitatea
fizica sau psihica.



3). Asistent social cu atributii de manager de caz cu urmitoarele
responsabilititi :

-evalueazd copii aflati in plasament la rude pand la gradul IV si terte
familii/persoane ;

- realizeazd impreuna cu psihologul evaluarea persoanelor care doresc si ia in
plasament un copil, prin: interviuri luate solicitantului si persoanelor cu care
acesta locuieste, vizite la domiciliul solicitantului, solicitari de recomandari de la
vecini, cunoscuti, etc;

- prezintd tertei persoane/familii inainte de plasarea copilului la acesta,
standardele, procedurile si oricare alte instructiuni referitoare la ingrijirea
copilului, asigurdndu-se c3 acestea au fost intelese;

- participad la procesul de potrivire a copilului cu terta persoana/familie;

- furnizeaza in scris citre terta persoand/familie, informatiile privind procedurile
ce vor fi urmate in cazul suspiciunilor de abuz, neglijare sau al oricérei alte
plangeri facute impotriva lui, precum si asupra sprijinului disponibil in astfel de
situatii;

- identifica nevoile de pregitire si potentialul fiecdrui terte persoane/familii;

- viziteaza familia de plasament si copilul si are Intalniri cu acesta cel putin o dati
3 luni sau ori de céte ori este necesar, pe durata plasamentului copilului si, se
asigurd cd un timp adecvat este alocat pentru fiecare copil si familie in vederea
identificarii problemelor cu care se confrunt3 si solutii optime de rezolvare;

- Intocmeste rapoarte de vizitd/intalnire ce sunt pastrate la dosarul familiei si
copilului, o copie de pe fiecare raport fiind transmisa acestuia;

- cunoaste si respecta legislatia privind protectia copilului: Legea nr.272/2004
privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, modificatd si completata
ulterior; Ordinul nr.26/2019 privind Standardele minime obligatorii de calitate
pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie
speciald; Ordinul nr. 288/2006 privind Standarde minime obligatorii privind
managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului; Legea
nr.92/2011 privind asistenta sociald; HG nr.797/2018 privind atributiile si
Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei generale de
asistentd sociala si protectia copilului cu modificarile si completarile ulterioare;
HG nr. 502/2017 privind organizarea si metodologia de functionare a comisiei
pentru protectia copilului; Ordinul nr.95/2006 pentru aprobarea Metodologiei de
lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistenti sociali si protectia
copilului si serviciile publice de asistentd sociald/persoanele cu atributii de
asistentd sociala, In domeniul protectiei drepturilor copilului; Legea nr.273/2004
privind regimul juridic al adoptiei cu modificarile si completérile ulterioare;

- indeplineste 1n mod corect si constiincios indatoririle de serviciu reiesite din
Regulamentul de organizare al D.G.A.S.P.C. Calarasi si din Normele interne de
organizare si functionare ale serviciului ;



- are obligatia sd anunte in termen de 24 h de la constatarea disparitiei unui copil
care beneficiaza de misura plasamentului in cadrul serviciului, I.P.J. Caldrasi si
D.G.A.S.P.C. Cilarasi;

- 1i este interzis si dea publicititii orice date referitoare la savarsirea de fapte
penale de citre copii, inclusiv date despre persoana acestora;

- in situatia in care, are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare,
exploatare, rele tratamente aplicate sau orice forma de violenta asupra copilului,
are obligatia de a anunta de indati DGASPC Calarasi;

- 1i este interzisa sdvarsirea oriciror acte de violentd asupra copilului, precum si
privarea acestuia de drepturile sale de naturd s3-i pund in pericol viata, dezvoltarea
fizicd, mentala, spirituald, morali sau sociald, integritatea corporald, sinitatea
fizica sau psihica.

Persoana/ familia de plasament este evaluati din punct de vedere al conditiilor
materiale si garantiilor morale ( evaluare initiald si evaluare detaliati) de citre
DGASPC Cilarasi in vederea luarii in plasament familial a unui copil aflat in
dificultate fiind monitorizata trimestrial sau ori de céte ori este necesar cu privire
la modul in care se ocupi de cresterea i ingrijirea copilului pe care il are in
plasament.

Persoana/ familia de plasament beneficiazi de indemnizatie lunari de sprijin in
cuantum de 0,8 ISR platitd de AJPIS, avind urmiitoarele atributii:
4).Atributiile persoanei de plasament :

- 53 asigure cresterea, educarea si ingrijirea copiilor in vederea asiguririi unei
dezvoltiri armonioase fizice, psihice, intelectuale si afective a acestora;

- 88 asigure integrarea copiilor in familia sa, aplicdndu-le un tratament egal cu al
celorlalti membrii ai familiei;

- sd asigure integrarea copiilor in viata sociali;

- sd contribuie la pregitirea reintegririi copiilor in familia lor naturali sau la
integrarea acestora in familia adoptiva, dupa caz;

- sd permité specialistilor D.G.A.S.P.C. Calarasi sd supravegheze modul in care
se ocupd de cresterea si ingrijirea copilului aflat in plasament la acesta si si
evalueze evolutia copilului;

- 53 pastreze confidentialitatea informatiilor pe care le primeste cu privire la copil;
- sd informeze de indatd D.G.A.S.P.C. Céldrasi cu privire la orice schimbare
survenitd in situatia lor personal, familiali sau sociala;

- & participe la cursurile de perfectionare organizate de D.G.A.S.P.C. Cilirasi
(terte persoane/familii de plasament);

- sa Inscrie fiecare copil pe care 1-a primit in plasament la un medic de familie;

- sd asigure fiecdrui copil primit in plasament ingrijirea medical3 care si vini in
intdmpinarea nevoilor sale de dezvoltare fizic emotionald si sociali;

- sd inregistreze toate evenimentele semnificative din viata copilului prin orice
mijloace posibile (fotografii, desene,) in Cartea Vietii sau Jurnalul copilului,
incurajénd copilul sa fac3 el insusi aceste inregistrari;



- sd pastreze dosarul copilului care trebuie si cuprinda urmitoarele acte: copie
dupd actele de identitate ale copilului (B.L, certificat de nastere), copie dupi
evaluarea nevoilor copilului, copie dupa conventia de plasament, copie dupi
planul individualizat de protectie, copie dupa fiecare raport de vizitd efectuat de
asistentul social la domiciliul siu.

- locuinta persoanei de plasament trebuie si fie confortabili pentru toti cei care
locuiesc acolo; locuinta trebuie si fie bine intrefinutd i sd fie mentinute
permanent curatenia si igiena;

- copilul plasat trebuie sa dispund de propriul pat si dulap, iar casa si corespunda
din punct de vedere al nevoilor de intimitate si spatiu ale copilului;

- casa, curtea §i Imprejurimile nu trebuie si expuni copilul la riscuri de accidente,
locurile periculoase sa fie clar marcate si asigurate tindndu-se cont de vArsta
copilului;

- persoana/familia de plasament, trebuie si cunoasci problemele legate de
sanatate si igiend personald a copilului;

- hainele copilului trebuie si fie personalizate, suficiente, bine intretinute si
adecvate sexului, vérstei copilului si sezonului;

- 88 asigure persoana/familia de plasament pentru copil o dietd care s3 tind cont
de nevoile de dezvoltare ale acestuia, recomandirile medicale, precum si de
preferintele sau specificul cultural si religios al copilului.;

- persoana/familia de plasament asiguri pentru copil un mediu care il va sprijini
in vederea Intelegerii propriei culturi si in care copilul va fi valorizat si sustinut in
dezvoltarea sa emotionali;

- persoana/familia de plasament trebuie si se implice activ in stimularea si
dezvoltarea jocurilor copilului;

- persoana/familia de plasament sprijind copilul in mentinerea relatiilor cu
prietenii si in dezvoltarea de noi relatii, dacd acestea nu contravin interesului
superior al copilului.

- realizarea obligatiilor si responsabilitatilor previzute in conventia de plasament
pentru fiecare copil ;

- respectarea procedurilor, metodologiilor si a regulamentelor interne elaborate
de D.G.A.S.P.C. Cdldrasi;

- participarea la programe de pregitire, in functie de recomandarea managerului
de caz al tertei persoane/familii, intocmitd in urma identificirii nevoilor de
formare ;

- asigurarea ingrijirii copilului, conform standardelor in vigoare;

- sprijinirea copilului in mentinerea si dezvoltarea relatiilor cu familia sa, cu
prietenii §i cu orice alte persoane relevante din viata copilului, daci acestea nu
contravin interesului superior al copilului.

- are obligatia sa anunte in termen de 24 h de la constatarea disparitiei unui copil

care beneficiaza de masura plasamentului in cadrul serviciului, I.P.J. Calarasi si
D.G.A.S.P.C. Cilarasi;



- 1i este interzis si dea publicititii orice date referitoare la savarsirea de fapte
penale de catre copii, inclusiv date despre persoana acestora;

- in situatia in care, are suspiciuni asupra unui posibil caz de abuz, neglijare,
exploatare, rele tratamente aplicate sau orice formi de violentd asupra copilului,
are obligatia de a anunta de indati DGASPC Calarasi;

- 1i este interzisa sdvArsirea oricdror acte de violentd asupra copilului, precum si
privarea acestuia de drepturile sale de natura si-i pund in pericol viata, dezvoltarea
fizicd, mentald, spirituald, moralid sau sociald, integritatea corporald, sinitatea
fizica sau psihica.

ART. 11 Finantarea serviciului
Finantarea serviciului se asigura din fonduri provenite de la bugetul de stat si

de la Consiliul Judetean Calarasi.

p. Director Executiv
Director Executiv Adjunct Sef Serviciu A.T.F.
Arbagic Daniela Mihai Luminita
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